UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 013/2024 — PROGRAD

ANEXO | — Formuléario de MEI

MONITORAMENTO DO ESTUDANTE INICIANTE — MEI

Ano e semestre: 2024/2

Ano e semestre de referéncia do MEI: 2023/2 e 2024/1
Vagas ofertadas no ano e semestres de referéncia do MEI (total): 139 vagas - 2023/2

e 2024/1
Curso e Centro: Administragdo e CCJE

Departamentos: Administracdo, Matematica, Ciéncias Econdmicas e Ciéncias

Contabeis

1- Indicadores relativos aos ultimos dois semestres de estudantes iniciantes do curso:

a) Vagas nao preenchidas na matricula (%)

139 — 99 (matriculados) = 40 vagas (29%)

b) Evasao (%)

17,17

c) Coeficiente de rendimento (média) 5,98

d) Carga horaria integralizada no periodo 264 horas

e) Trancamentos 1,00

f) Ocorréncias de adoecimento mental sem informagdes formais, mas sao

relatados pelos discentes.

g) Outras vulnerabilidades identificadas (%)

sem informacoes.

Observacdes:

2- Descricdo das estratégias e acdes de ensino-aprendizagem para reducéo dos indices de
retencdo e evasao (descreva o plano de trabalho, as instancias responsaveis e 0s prazos de

execucao).

1. ReprovacBes nas disciplinas de Matematica 1, Teoria Econémica 1 e

Contabilidade empresarial:

Plano de trabalho: solicitar proposta aos departamentos envolvidos para
identificacdo de alternativas de reducéo de reprovacoes.

Instancias responsaveis: Departamentos de Administracdo, Matematica,
Ciéncias Econdmicas e Ciéncias Contabeis.

Prazo: semestre de 2025.1.

2. Nivelamento para a disciplina de Matematica 1:
Plano de trabalho: reunies com os docentes do Departamento de Matematica que
lecionam as disciplinas de Matemética | e Il para turmas de nivelamento.
Instancias responsaveis: Departamentos de Administracao e Matematica.

Prazo: semestre de 2025.1.




3. Monitoria de matematical e Il
Plano de trabalho: reunies com os docentes do Departamento de Matematica
gue lecionam as disciplinas de Matematica | e Il para identificacédo de
alternativas de reducéo de reprovacdes. Acompanhar os monitores
didaticamente para adocéo de estratégias de ensino que gere motivacao para
os alunos com dificuldade de aprendizagem. Propor dias e horarios mais
flexiveis para os alunos que sao trabalhadores.
Instancias responsaveis: Departamento de Matematica.
Prazo: semestre de 2025.1.

4. Metodologias de ensino:
Plano de trabalho: reunies com os docentes de Administragao para
desenvolver outras metodologias de ensino-aprendizagem nas disciplinas que
apresentam um alto indice de reprovagoes.
Instancias responsaveis: Colegiado do curso de Administracdo do matutino.
Prazo: semestre de 2025.1.

3- Descricdo das estratégias de gestdo académica para reducdo dos indices de retencéo e
evasdao (descreva o plano de trabalho, as instancias responsaveis e 0s prazos de execucao).

1. Mapeamento geral do curso de Administracdo (consultar a Prograd):

Plano de trabalho: obter informacdes sobre as condi¢cdes socioecondémicas
dos alunos, situacdes de acessibilidade, vulnerabilidade, emprego, estagios,
formacgéo pregressa, saude fisica e mental, entre outras, por meio de
relatorios da Prograd, para identificacdo do publico do curso de
Administracéao.

Instancias responsaveis: Prograd e Colegiado/Coordenacéo do curso de
Administracdo do matutino.

Prazo: semestre de 2025.1.

2. Realizar um acompanhamento psicopedagdgico com os discentes
iniciantes:
Plano de trabalho: fazer um levantamento dos discentes com dificuldades
psicopedagdgicas e realizar os devidos encaminhamentos, conforme seu
desempenho académico. Realizar reunies com os docentes do curso de
Administracdo e com a Prograd para identificacdo de alternativas de um
acompanhamento efetivo dos discentes em situagcdes de PAE. A Prograd
podera disponibilizar aos alunos, um elenco de cursos que trate da gestédo da
vida académica e da saude mental, bem como solicitar um maior quantitativo
de bolsas de estudos para a permanéncia do aluno no curso, principalmente
em relacdo aos refugiados politicos, imigrantes e pessoas com deficiéncia.
Transferir discentes iniciantes que ndo se identificam com o curso atual para o
curso desejado com maior brevidade — verificar alternativas.

Instancias responsaveis: Prograd e Colegiado/Coordenac¢éo do curso de
Administracdo do matutino.

Prazo: semestre de 2025.1.

3. Saude mental dos discentes:

Plano de trabalho: solicitar & Prograd a elaboracao e a implantacdo das acdes
para acolhimento dos discentes em situacao de vulnerabilidade mental.

Instancia responsavel: Prograd.



Prazo: semestre de 2025.1.

4- Participacdo dos departamentos na definicdo das estratégias elaboradas (conforme art. 6°
§1° e 84° da Resolugéo Cepe n° 71 de 2024).

Os departamentos envolvidos deverdo assumir 0 compromisso de participacao
€ promover 0 suporte necessario para a implementacdo das estratégias acima.

Disponibilizar docentes com estratégias de ensino diferenciadas e motivadoras
para as disciplinas quantitativas.

Promover em conjunto com a Prograd, os cursos de qualificacfes didaticas-
pedagdgicas para os seus docentes.

Solicitar a Superintendéncia de Tecnologia da Informagédo (STl — Ufes) e a
Prograd um sistema de Gestao académica que possa disponibilizar com rapidez e
facilidade todos os relatorios académicos necessarios para o acompanhamento do
desempenho académico dos alunos. No presente momento, perde-se muito tempo na
busca por relatérios que séo precarios ou inexistentes que impedem uma analise efetiva
dos alunos iniciantes.

Vitéria/ES 21 de fevereiro de 2025.



