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EDITAL PROCESSO SELETIVO 2021 (INGRESSO EM 2022-1)

DOUTORADO EM ADMINISTRACAO

RESUMO

Data do edital (data da publicacdo): 08 (oito) de outubro de 2021.

RESUMO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO: Doutorado — 2021 (Ingresso em 2022) Prazos

Periodo de inscrigdo. De 03/01 a 21/01/22.
Periodo para solicitar isen¢do de taxa de inscrigdo (conforme item 4). De 03/01 a 21/01/22.
Divulgacéo do resultado da solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscrigéo. Até 24/01/22.

*Data de recursos — Até 48 horas apds a divulgacdo do resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de

inscricBes, isto é, dias 25/01/22 e 26/01/22. A comissdo enviara uma resposta aos recursos desta fase até

27/01/22 (quinta-feira).

Prazo para pagamento e envio do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do para candidatas/os | Até 28/01/22.

com recursos indeferidos para isencdo de taxa

Divulgacéo da homologagéo das inscrigdes no site do PPGAdm. Até 31/01/22.

Os/as candidatos/as com necessidades especiais devem comunicar, durante o ato da inscri¢éo, as especificidades de suas necessidades para

que elas possam ser atendidas.

*Data de recursos — Até 48 horas ap6s a divulgacdo do resultado da homologacdo das inscricdes, isto é, dias 01/02/22 e 02/02/22.

A comissdo enviara uma resposta aos recursos desta fase até 03/02/22 (quinta-feira).

Divulgacéo dos resultados no site do PPGAdm da Etapa 1 (média das notas das provas do Teste da

ANPAD ou GMAT). Até 07/02/22.
*Data de recursos — Até 48 horas apds a divulgacéo do resultado da Etapa 1, isto é, dias 08/02/22 e 09/02/22.

A comissdo enviard uma resposta aos recursos desta fase até 11/02/22 (sexta-feira).

Divulgacéo no site do PPGAdm do resultado das Etapas 2 e 3 (avaliacdo do Memorial Descritivo Até 21/02/22.

Académico e Profissional e do Pré-Projeto de Tese)

*Data de recursos — Até 48 horas apds a divulgacdo do resultado das Etapa 2 e 3, isto é, dias 22/02/22 e 23/02/22.

A comissdo enviara uma resposta aos recursos desta fase até 24/02/22 (quinta-feira).

Divulgacéo no site do PPGAdm da lista de candidatos/as que participardo da Etapa 4 (entrevista e

apresentacdo do Memorial Descritivo Académico e Profissional, e do Pré-Projeto de Tese). A agenda | 25/02/22.

de entrevistas sera divulgada no site https://administracao.ufes.br/pos-graduacao/PPGAdm conforme

calendério previsto no edital.

Etapa 4: entrevista e apresentacdo do Memorial Descritivo Académico e Profissional (on-line). De 07/03/22 a 11/03/22.

Divulgacéo no site do PPGAdm do resultado da Etapa 4 (entrevista e apresenta¢do do Memorial
Descritivo Académico e Profissional)

Até 14/03/22.

*Data de recursos — Até 48 horas apo6s a divulgagao do resultado da Etapa 4, isto é, dias 15/03/22 a 16/03/22.

Divulgacdo do resultado da avaliagdo dos recursos ligados a Etapa 4.

Até 18/03/22.

Divulgacéo no site do PPGAdm do resultado da Etapa 5 (Prova de Titulos)

Até 18/03/22.

*Data de recursos — Até 48 horas ap06s a divulgagdo do resultado final, isto é, 21/03/22 e 22/03/22.

Divulgacdo do resultado da avaliagdo dos recursos ligados a Etapa 5.

Até 24/03/22

Divulgacéo do Resultado Final Até 25/03/22.
*Data de recursos — Até 48 horas ap6s a divulgagdo do resultado final, isto €, 28/03/22 e 29/03/22.

Divulgacdo do resultado da avaliagdo dos recursos ligados ao Resultado Final Até 30/03/22.
Homologac¢do do Resultado Final Até 31/03/22.

Namero total de vagas — Doutorado (Edital 2021 — Ingresso em 2022):

Numero total de vagas - Linha de Pesquisa “Organizacdo e Trabalho™:

NuUmero total de vagas - Linha de Pesquisa “Desempenho ¢ Competitividade Organizacional”:
Numero total de vagas - Linha de Pesquisa “Praticas Organizacionais e Culturais”:

Até Doze (12)

Até Trés (03) vagas
Até Cinco (05) vagas.
Até Quatro (04) vagas.

*QObservagao quanto aos recursos: A apresentacdo de recursos em face dos resultados devera ser encaminhada a coordenacdo do Programa
em até 48 horas ap6s a divulgacdo dos respectivos resultados. A comisséo de selegdo dispora de 2 (dois) dias Uteis para elaborar uma
resposta aos recursos. * Atencao: O recurso s sera recebido dentro do periodo divulgado no edital. Leia as informaces detalhadas acerca
do calendario deste processo seletivo no item 8 deste edital.
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1 DO EDITAL DE SELECAQO

Pelo presente edital n® 02/2021, a comissé@o do processo seletivo do doutorado em Administracéo do
Programa de POs-Graduacdo em Administracdo da Universidade Federal do Espirito Santo
(PPGAdm) faz saber que se encontram abertas as inscricdes de candidatos/as ao processo seletivo
2021 para o preenchimento de vagas no primeiro semestre letivo de 2022, do curso de Doutorado em
Administracdo, conforme calendério apresentado neste edital e de acordo com as exigéncias do
Regulamento da Turma 2017 do Programa e da Resolucdo N° 11/2010-CEPE/UFES.

O PPGAdm, conceito 4 na CAPES, tem como area de concentragdo a “Gestdao de Organizacdes” e
conta com trés linhas de pesquisa: 1) Desempenho e Competitividade Organizacional; 1) Praticas
Organizacionais e Culturais e, 111) Organizac6es e Trabalho. O curso de doutorado propGe elementos
tedricos, metodoldgicos e técnicos de formacdo, que qualifiquem sujeitos para a producéo autbnoma
e criativa, tendo como objetivos: preparar pessoas de alto nivel para o exercicio de atividades de
pesquisa e para atuacao profissional nas diversas areas compreendidas nos campos da Administracao;
qualificar o corpo docente e de pesquisadores de Instituicdes de Ensino Superior; qualificar gestores
para a analise de problemas complexos da gestdo de organizacao; capacitar gestores para a utilizacédo
de tecnologias de gestdo e informacdo que promovam a modernizacdo organizacional e a
competitividade, sempre considerando a importancia do fator humano e social; desenvolver pesquisa
relacionando a questdo regional e global, contribuindo para a construcdo de informacdes e saberes
sobre o Espirito Santo; propiciar maior integracao entre as dimens@es de ensino, pesquisa e extensao
em nivel de graduacdo e pos-graduacdo, por meio da participacédo de bolsistas de iniciacdo cientifica
em atividades de pesquisa, orientadas por docentes e/ou desenvolvidas por mestrandos do curso e, via
cursos, seminarios, congressos, palestras abertas a comunidade, divulgando os resultados dos
trabalhos académicos realizados.

Este Edital € valido pelo periodo que transcorre entre sua publicacdo e o término das matriculas no
PPGAdm (vide cronograma exposto neste edital).

2 DA INSCRICAO

A inscri¢do deste Processo Seletivo ocorrera de forma online. O/a candidato/a devera enviar todos os
documentos, digitalizados e/ou salvos em formato PDF, com tamanho maximo de 1 MB, para o e-
mail: processoseletivoppgadm@gmail.com.

Pré-requisitos para a inscrigao:

a) Ndo é permitido ao/a candidato/a participar do processo seletivo para aluno/a regular e para aluno/a
especial, simultaneamente. Caso haja inscricdo do/da mesmo/a candidato/a nos dois processos, o primeiro
resultado homologado servird como documentacdo fundamentada para o indeferimento da inscricdo
daquele/a candidato/a no outro processo seletivo.

b) Para se candidatar ao curso de doutorado, € necessario ser diplomado em curso de mestrado reconhecido
pelo MEC. De forma condicionada, poderao se candidatar aqueles/as candidatos/as que comprovarem o
agendamento da defesa de dissertagdo (em documento emitido pelo programa de pos-graduacgao que o/a
candidato/a est4 matriculado/a) para data anterior a matricula do curso de doutorado. Neste documento
deve estar explicita a data de defesa do/a candidato/a. Para efetuar a matricula, serd necessario apresentar
o diploma de mestre/a valido ou documento que comprove ter cumprido todos 0s requisitos do seu curso
para a obtencdo do grau de mestre.

c) os testes ANPAD (orientagdo académica) validos para a selecdo séo aqueles realizados entre Margo de
2019 e Novembro de 2021. O teste GMAT (Gradual Management Admission Test) deve ter sido realizado
nos Gltimos dois anos.

d) a pontuag&o minima para deferimento da inscricao é de 350 pontos na PROVA DE INGLES do TESTE
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ANPAD. Também serdo aceitas as notas de inglés dos seguintes testes de proficiéncia, desde que
realizados nos Ultimos dois anos: TOEFL ITP (pontuacdo igual ou superior a 440 pontos); TOEFL IBT
(pontuacdo igual ou superior a 70 pontos); TOEFL CBT (pontuacdo igual ou superior a 175 pontos);
TOEFL PBT (pontuacdo igual ou superior a 524 pontos); IELTS (pontuacgdo igual ou superior a 5,5
pontos).

Oslas candidatos/as com necessidades especiais devem comunicar, durante o ato da inscri¢éo, as
especificidades de suas necessidades para que elas possam ser atendidas.

3 DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO:

As inscri¢fes serdo enviadas por e-mail, indicando no corpo do “assunto” o nome completo do/a
candidato/a. Em retorno, o/a candidato/a receberd um e-mail do programa comprovando o
recebimento da inscricdo (ndo haverd conferéncia de documentacdo neste momento). Atencdo: a
documentacdo devera ser anexada por completo em um U(nico e-mail, cada documento
correspondendo a um anexo. Para fins de analise da inscricdo, somente sera considerado o ultimo e-
mail enviado pelo/a candidato/a.

As inscricOes realizadas dentro do periodo divulgado neste edital, s6 serdo confirmadas pela secretaria
em dias Uteis. E de responsabilidade do/a candidato/a, caso ndo receba o e-mail de confirmagéo, entrar
em contato para confirmar o recebimento do e-mail pela secretaria do programa e, caso necessario,
enviar novamente a solicitacdo de inscricdo respeitando as datas previstas neste edital. Ainda é de
responsabilidade do/a candidato/a a guarda dos originais da documentacédo requerida para a inscricdo
neste processo seletivo, podendo o programa, a qualquer tempo, solicitar a apresentacao dos originais
para conferéncia.

Todos os documentos listados abaixo deverdo ser enviados em um Unico e-mail, para o
endereco eletrdnico: processoseletivoppgadm@agmail.com, digitalizados e/ou salvos em formato
PDF, com tamanho maximo de 1 MB:

1. Formulério de inscricdo preenchido e assinado (ANEXO 1);

2. Original do Comprovante de Pagamento da taxa de inscri¢do ou declaracéo de isencéo da taxa
de inscrigdo (copia simples);

3. Diploma do curso de mestrado reconhecido pelo MEC. De forma condicionada poderdo se
candidatar aqueles/as candidatos/as que comprovarem o0 agendamento da defesa de
dissertacdo (em documento emitido pelo programa de pos-graduacéo que o/a candidato/a esta
matriculado) para data anterior a matricula no curso de doutorado. Neste documento deve
estar explicita a data de defesa do/a candidato/a — copia simples;

4. Documento de identidade com foto e validade nacional — copia simples;

5. Memorial Descritivo Académico e Profissional (conforme modelo de template do ANEXO
I1), com no maximo 3 paginas, excluidas dessa contagem limite as Referéncias;

6. Curriculo no padréo da plataforma Lattes do CNPq (impresséo da Plataforma Lattes do CNPq
http://lattes.cnpg.br) com documentagdo comprobatdria numerada — sé pontuara na prova de
titulos os aspectos do curriculo com a devida comprovagdo documental;

7. Formulario de Avaliacdo da Prova de Titulos Auto Preenchido pelo/a candidato/a, conforme
ANEXO VIII;

8. Pré-Projeto de pesquisa (conforme modelo do ANEXO IV), com no maximo 5 paginas, SEM
IDENTIFICACAO DE AUTORIA,;

9. Ficha de identificacdo do Pré-Projeto contendo o titulo do mesmo e o nome do (a) autor (a)
(conforme modelo do ANEXO V).

10. Certificado com a nota do Teste ANPAD (orientagdo académica) ou do GMAT (Gradual
Management Admission Test), e/ou com a nota do TOEFL (ITP, IBT, CBT ou PBT) ou do
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IELTS, quando for o caso. As notas do GMAT, TOEFL ou IELTS seréo usadas para o célculo
da nota equivalente proporcional ao teste ANPAD nacional em vigor a época da selecéo, desde
que estes testes tenham sido realizados nos Gltimos dois anos. O/a candidato/a deveré escolher
e enviar apenas um certificado para cada teste (ANPAD) ou mais de um teste (GMAT, TOEFL
ou IELTS). O/a candidato/a que enviar mais de um certificado para 0 mesmo teste tera sua
inscricdo indeferida.

Os/as candidatos/as com vinculo empregaticio devem, no ato da matricula, entregar um documento
comprobatdrio de liberagdo das atividades realizadas na empresa durante o periodo de segunda a
sexta-feira no periodo das 14 as 18 horas (horario das Disciplinas Obrigatdrias). As disciplinas
Optativas poderdo ser ofertadas em diferentes turnos a critério da coordenacao do curso.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

a) Serdo deferidas as inscricbes que apresentarem toda documentacdo prevista no item
“DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO” e que cumprirem todos os
requisitos descritos neste edital. Aquela inscri¢cdo que néo apresentar toda a documentacao ou
que ndo cumprir todos 0s requisitos descritos neste edital sera indeferida.

4 DA TAXA DE INSCRICAO

A taxa de inscri¢do tem o valor de R$ 70,00 (setenta reais) deve ser paga no Banco do Brasil por meio

de uma GRU, que deve ser gerada no site www.tesouro.fazenda.gov.br (clicar em GRU e depois em
imprimir GRU ou ir direto para 0 site

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp ).

Dados para o preenchimento da GRU: UG: 153046; Gestdo: 15225; Cddigo de
Recolhimento: 28832-2 — SERVICOS EDUCACIONAIS (clicar em avancar); Numero de
Referéncia: 15349700250000127; Competéncia: 01/2022; Vencimento: Até 21/01/22 (ou
28/01/22 excepcionalmente para aqueles/as candidatos/as que tiveram suas solicitacGes de
isencdo da taxa de inscri¢cdo indeferidas, conforme calendario previsto no item 8 deste Edital);
CPF do/a candidato/a; Nome do/a candidato/a; Valor principal: 70,00 (setenta reais); Valor
total: 70,00 (clicar em emitir a GRU).

Isen¢édo da taxa de inscri¢cao: Nos termos do Decreto n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto
n°. 6.135, de 26 de junho de 2007 faz jus a isencdo da taxa de inscri¢do o/a candidato/a que: “I -
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata 0 Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e Il - for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n® 6.135, de 2007”. A isen¢ao mencionada devera ser solicitada mediante
requerimento assinado pelo/a candidato/a, contendo:

I.  nome completo, nimero da identidade, nimero do CPF e a informacdo de que esta

solicitando a isencdo da taxa de inscricao;

II.  indicacdo do Numero de Identificacio Social — NIS (valido), atribuido pelo CadUnico
do Governo Federal; e

I1l.  declaracdo de que atende a condicdo de ser membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 6.135, de 2007: renda familiar mensal per capita de até meio
salario-minimo; ou que possua a soma dos rendimentos brutos mensais auferidos por
todos os membros da familia de até trés salarios-minimos;
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O 6rgdo ou entidade executor do concurso plblico consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo/a candidato/a. A declaracao falsa sujeitara o/a
candidato/a as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10
do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

O requerimento de pedido de isencdo da taxa de inscri¢do, a cpia da carteira de identidade e do CPF
do/a candidato/a devem ser enviados para o e-mail_processoseletivoppgadm@gmail.com, indicando
no corpo do “assunto” o nome completo do/a candidato/a, nas datas previstas no Calendario deste
edital:

O resultado do julgamento dos pedidos de isencdo serd divulgado no site
https://administracao.ufes.br/pos-graduacao/PPGAdm, conforme calendario deste edital. O/a
candidato/a com pedido indeferido deve realizar o pagamento de sua inscri¢cdo. Excepcionalmente,
os/as candidatos/as que tiveram suas solicitacdes de isencdo da taxa de inscri¢do indeferidas teréo
prazo estendido para o pagamento da taxa de inscri¢do, conforme calendério previsto no item 8 deste
Edital. O PPGADM se reserva ao direito de verificar, a qualquer momento durante e apés o
processo seletivo, a veracidade das declaracdes prestadas e dos documentos entregues pelo/a
candidato/a ao requerer isencdo de taxa, realizando os procedimentos legais cabiveis quando
necessario.

5 DAS VAGAS

a) As vagas serdo distribuidas segundo as Linhas de Pesquisa do PPGAdm, conforme apresentado a
sequir:

Linha de pesquisa: Desempenho e Competitividade Organizacional| Namero de vagas: Até 05 (cinco)
ORIENTADOR(A) TEMAS DE PESQUISA
Até 02 |Adonai José Lacruz |Desenvolve pesquisas no eixo tematico Economia das organizagdes e Economia da educacao,
(duas) |nttp://lattes.cnpg.br/87|da linha de pesquisa Desempenho e Competitividade Organizacional, com especial interesse
23073260341855 em 5 grandes temas: (1) Governanca corporativa, numa abordagem da teoria da agéncia — com
especial interesse no ambiente das OrganizacBes Ndo Governamentais; (2) Avaliacdo de
politicas publicas, sob a perspectiva da teoria da escolha racional; (3) Gestdo de projetos, a luz
da visdo baseada em recursos ou das capabilidades dindmicas; (4) Jogos de empresas como
instrumento de ensino-aprendizagem, sob a perspectiva analitica da aprendizagem vivencial;
e (5) Qualidade da educacdo escolar, sob o enfoque de modelos baseados na Funcéo de
Producdo Educacional. Em termos metodolégicos, os estudos sdo desenvolvidos dentro da
abordagem funcionalista, principalmente com uso de métodos quantitativos, podendo ser
conjugados com outras técnicas.
Até 01 |Marcelo Moll Seus trabalhos séo centrados em temas como: comportamento do consumidor (influéncia de
(uma) |Brandio fatores situacionais do ambiente de loja no comportamento e respostas dos consumidores,
http://lattes.cnpq.br/17|Percepcao de crowding em ambientes de servico, influéncia dos fatores humanos em ambiente
17178124800971 de loja, influéncia do varejo e servigos oferecidos nos aglomerados varejistas e a percepcao
de bem estar e qualidade de vida dos moradores da vizinhanga) e estratégia em marketing
(mensuracdo de resultados financeiros e econdmicos de marketing, influéncias das atividades
de marketing no valor das empresas, influéncia da comunicacdo das atividades de marketing
no valor das empresas, fatores de atratividade de polos varejistas)
Até 02 [Marcos Paulo Dedica-se ao estudo dos seguintes temas: (1) gestdo de processos de negécio; (2) modelos de
(duas) |Valadares de Oliveira |maturidade; (3) desempenho em cadeias de suprimentos; (4) gestdo de risco em cadeias de
http://lattes.cnpa.br/30{SUprimentos; (5) canais de marketing e relacionamentos em cadeias de suprimentos; (6) redes
69678438581411 de cooperagdo (joint ventures, associacGes, etc); (7) estudo dos aglomerados (industriais/
comerciais/servigos); (8) operacdes industriais/logistica e gestdo da cadeia de suprimentos; (9)
Estratégia como Processo; (10) Estratégia como Pratica. Os estudos desta area serdo
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direcionados para 0 uso de métodos quantitativos e modelagens nomotéticas conjugadas com
a técnica Delphi/painéis de especialistas.

Vagas

Linha de

pesquisa: Organizacdes e Trabalho | NUmero de vagas: Até 03 (trés)

ORIENTADOR(A)

TEMAS DE PESQUISA

Até 01
(uma)

Eloisio Moulin de
Souza
http://lattes.cnpg.br/1
916608677096976

Suas pesquisas sdo fundamentadas principalmente pelos seguintes autores: Michel Foucault,
Margareth Rago, Suely Rolnick, Joan Wallach Scott e Judith Butler, Guaciara Louro e Nardi,
dentre outros. Dessa forma, dedica-se a estudar os diversos dispositivos de poder presentes na
sociedade contemporanea relacionados com o mundo do trabalho e das organizagdes, ou seja,
as pesquisas desenvolvidas visam analisar as diversas formas e dispositivos que envolvem as
relacGes de poder nas organizagdes, tendo como conceito fundamental de poder a analitica
desenvolvida por Michel Foucault. Dentre esses diversos dispositivos de poder atualmente
tem estudado, com maior énfase, o tema relagdes sociais de sexo em espacos laborais , no qual
se dedica a analisar as relagfes de poder relacionadas aos dispositivos do Trabalho e da
Sexualidade, bem como outros aspectos relacionados a diversidade em espagos
organizacionais, principalmente pesquisas sobre minorias, tais como portadores de
necessidades especiais, raca, etnia, condi¢des socioecondmicas, mulheres, homossexuais,
dentre outras. Trabalhos que envolvam estudos sobre subjetividade também pertencem ao
portfélio de pesquisas desenvolvidas, como por exemplo consumo e subjetividade. Vale
ressaltar que esté aberto a estudo de outras tematicas que ndo se restrinjam somente a rela¢fes
sociais de sexo, diversidade e subjetividade, desde que estejam relacionadas ao estudo de
formas e dispositivos de poder nas organizagdes, como relacdes de trabalho e poder;
Identidade Social e Identificacdo: compreensdo dos fendbmenos de identificagéo, categorizacdo
social, discriminacdo e preconceito. Como forma de analise desses fendmenos utiliza-se
pesquisa do tipo qualitativa, fundamentadas na Andlise de Discurso desenvolvida por Michel
Foucault, bem como no estudo Cartogréfico (Cartografia).

Até 02
(duas)

Juliana Cristina
Teixeira
http://lattes.cnpg.br/3
705084565039896

Desenvolve pesquisas ho Campo dos Estudos Organizacionais, a partir: (1) do entendimento
de que organizagdes sdo também organizagGes ndo tradicionais, considerando as vérias
dimensdes organizativas da vida social e do trabalho; (2) que as micropraticas cotidianas de
sujeitos e sujeitas que ficam a margem do mainstream nos EORs importam; (3) de que 0s
estudos académicos possam ser estudos engajados com perspectivas sociais e de maneira
articulada as demandas dos movimentos sociais no que se refere a construgdo de uma
sociedade mais inclusiva e equalitaria. Tem interesse pela perspectiva teérico-metodoldgical
da interseccionalidade e da decolonialidade. E por temas como géneros, ragas, etnias,
sexualidades, diferencas e diversidades no contexto das organizacGes e da gestdo. Também,
por temas como trabalho e modos de objetivagdo, subjetivacdo e ética de si; poderes;
simbolismos; lugares; cidades; segregacdo socioespacial e urbana; e trabalho doméstico
remunerado.

Vagas

Linha de pesquisa: Praticas Organizacionais e Culturais | NUmero de vagas: Até 04 (quatro)

ORIENTADOR(A)

TEMAS DE PESQUISA

Até 01
(uma)

Alexandre Reis Rosa
http://lattes.cnpq.br/0
211829376571921

Desenvolve pesquisas em trés eixos tematicos: (1) Fronteiras entre a gestdo publica e os
estudos organizacionais, com especial interesse nas organiza¢des da sociedade civil (ONGs,
movimentos sociais e comunidades) e suas interacbes com o Estado e o Mercado. O eixo busca
compreender 0s espacos organizacionais hibridos que emergem destas interagfes, bem como
suas praticas de gestdo e organizacdo. Neste contexto se inserem praticas de gestdo do poder
local, da educacdo publica, das organizages populares ligadas ao campo da cultura e de
grupos comunitarios ligados ao investimentos social privado e ao desenvolvimento local. (2)
Processos de reorganizacdo da sociedade por meio da inovagdo social e de metodologias
participativas de gestdo que promovam novas possibilidades de resolver problemas
comunitarios. Este eixo explora a gestdo de projetos e da criatividade aplicada aos
empreendimentos sociais e culturais. (3) Reflexdo tedrica sobre as sociedades pos-coloniais e
seus desdobramentos para o estudo das organizagdes contemporaneas. O eixo explora as
multiplas possibilidades de (re)(des)construcdo das identidades coletivas e dos espagos de
sociabilidade dos grupos subalternos.
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Até 01 |Alfredo Rodrigues  |Estuda Simbolismos, Praticas Cotidianas e Organizages, tendo como objetivo: ampliar o
(uma) |Leite da Silva conhecimento sobre as relaces entre as praticas cotidianas, as manifestagdes simbdlicas e a
http://lattes.cnpg.br/7 din_éln_wica do_orgar}izar. Sé&o abordados varios aspectos do contexto _organizaciongl, tais como:
360327621106156  |cotidiano; simbolismos; relagdes de poder; estratégia como pratica; e a pratica social no

organizar. Seus projetos de pesquisa atuais focam as tematicas do artesanato e do turismo. O
sentido de organizacdo adotado ndo se volta para as organizacOes formais, como algo ja
construido, mas para a dinamica do organizar, em construcao. Sdo estudados pequenos grupos
de artesdos, feiras populares, organizagdes relacionadas com o turismo, entre outros. Os
fendmenos organizacionais sdo analisados na 6tica dos seus envolvimentos com as praticas
cotidianas. Um cotidiano no qual se manifestam simbolismos, relagcdes de poder e préticas.
Assume-se que em torno dessas manifestacfes se estabelecem relages organizacionais a|
serem investigadas. Do ponto de vista metodoldgico, adota técnicas qualitativas de coleta e
andlise dos dados, tais como: entrevistas; observagdo; fotografia; grupo focal; anélise do
conteddo; andlise do discurso; etnografia. Do ponto de vista tedrico se baseia em contribuicdes
de autores que permitam articular a dindmica social e do organizar como algo em constante
(des)construcdo em torno das praticas.

Até 01
(uma)

César Augusto Tureta
de Morais
http://lattes.cnpg.br/4
001881609827116

Possui 0s seguintes interesses de pesquisa: 1) criatividade organizacional; 2) criatividade e
inteligéncia artificial; 3) indUstrias criativas; 4) teoria ator-rede; 5) sociomaterialidade. Em
termos metodolégicos, adota métodos de pesquisa qualitativa.

Até 01
(uma)

Leticia Dias Fantinel
http://lattes.cnpg.br/8
188708807795008

Interesse de pesquisa dirigido a andlises interpretativas do contexto organizacional, com o
olhar voltado a cultura e ao simbolismo em organizagdes. Tais estudos visam & compreensao
de dimensdes que, muitas vezes, escapam ao planejado pelo gestor, e tém por objetivo
contribuir para a producdo de conhecimento sobre aspectos envolvidos na construcdo de
praticas, significados e representa¢des, dentro e fora do espaco organizacional. Alguns dos
principais temas e teorias estudados sdo: espaco e tempo nas organizacOes; relacGes
organizadas (ou mediadas por organizagdes) entre humanos e outros animais; praticas
organizativas; sociabilidades organizacionais e interacdes; producdo de significados;
representacdes sociais.

6 DAS ETAPAS DA SELECAO

Todas as notas serdo divulgadas com uma casa decimal, com arredondamentos realizados com 0 uso
do software Microsoft Excel. Para a realizacdo dos calculos do resultado final, serdo utilizados os
valores reais sem arredondamento.

ETAPA | - TESTE DA ANPAD:

a) Esta etapa consistira na avaliacdo da MEDIA das notas de cada prova do Teste da ANPAD
(correspondente a0 RESULTADO GERAL apresentado no certificado da ANPAD entregue pelo/a
candidato/a no ato da inscricdo, calculado pela média aritmética simples das pontuag¢fes por prova),
ou GMAT de cada candidato/a ou outros testes ja indicados neste edital (a pontuacdo do teste
entregue sera convertida para um valor proporcional a nota da ANPAD).

b)  Serdo classificados para a fase seguinte do processo seletivo os/as candidatos/as que estiverem
dentre aqueles que estejam concorrendo a vaga da LINHA DE PESQUISA ESCOLHIDA,
classificados em até 3 (trés) vezes o numero de vagas daquela respectiva LINHA DE PESQUISA.

c)  Caso hajaempate na ETAPA 1, os itens de desempate para o critério ELIMINATORIO serdo: a) no caso
do Teste ANPAD, serdo utilizadas as notas individuais de cada prova, na seguinte ordem e importancia, até
ndo haver empate: prova de portugués, inglés, raciocinio analitico, 16gico e quantitativo; b) no caso do GMAT,
serdo utilizadas as notas individuais de cada prova, na seguinte ordem e importancia, até ndo haver empate:
Verbal Reasoning (raciocinio verbal), Analytical Writing Assessment (avaliagdo de escrita analitica),
Integrated Reasoning (raciocinio integrado) e Quantitative Reasoning (raciocinio quantitativo). Em ambos os
casos, se 0 empate permanecer, a preferéncia sera do/a candidato/a com maior idade.

d) A Etapa | é ELIMINATORIA, com pontuagio CUMULATIVA para o calculo do Resultado
Final, caso o/a candidato/a chegue até a ultima etapa. No célculo do RESULTADO FINAL, a média
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das notas das provas do TESTE ANPAD ou GMAT terdo um peso 15 (em 100) no somatorio final
das notas de cada candidato/a, para fins CLASSIFICATORIOS.

O processo de classificacdo do/a candidato/a (apés a ETAPA 1), em todas as demais etapas do
processo seletivo, se dara em funcdo da LINHA DE PESQUISA NA QUAL ESTA
CONCORRENDO.

ETAPA 11 - ANALISE DO MEMORIAL DESCRITIVO ACADEMICO E PROFISSIONAL:

a) Esta etapa consistira na analise do Memorial Descritivo Académico e Profissional do/a
candidato/a, documento de até trés (03) paginas mais Referéncias, em que o/a candidato/a
apresentara: (a) trajetéria académica e profissional; (b) interesses de pesquisa, justificados tedrica
e metodologicamente; (c) alinhamento dos interesses de pesquisa as linhas de pesquisa do
programa; (d) indicacdo de até trés (03) orientadores em potencial em ordem de preferéncia; e
(e) disponibilidade de tempo para se dedicar ao curso (doutorado), conforme Template presente
no ANEXO II.

b) O Memorial sera avaliado de acordo com os critérios apresentados no ANEXO II1.
c) A pontuacdo desta etapa vai de 0 até 100 pontos.

d) Seré considerado classificado para a préxima etapa o/a candidato/a com pontuacao igual ou
superior a 60.

e) Cada Memorial sera avaliado por dois/duas professores/as, sendo que a nota final serd a média
simples das notas dos/as avaliadores/as.

f) Serdo desclassificados os Memoriais com nimero de paginas superior a trés (03), contagem
que desconsidera a lista de Referéncias.

g) A pontuacdo da Etapa Il é CUMULATIVA para o célculo do Resultado Final, caso o/a
candidato/a chegue até a ultima etapa. No calculo do RESULTADO FINAL, a média simples
das notas da Avaliacdo do Memorial terdo um peso 20 (em 100) no somatdrio final das notas de
cada candidato/a, para fins CLASSIFICATORIOS.

ETAPA 111 - ANALISE DO PRE-PROJETO:

a) Esta etapa consistira na analise do Pré-Projeto do/a candidato/a, que devera ser entregue
conforme modelo do template do projeto especificado no ANEXO IV.

b) O projeto sera avaliado de acordo com os critérios apresentados no ANEXO VI.

) A pontuacéo desta etapa vai de 0 até 100 pontos.

d) Seréa considerado classificado para a proxima etapa o/a candidato/a com pontuacdo igual ou
superior a 60.

e) Caso o/a candidato/a seja aprovado/a, o projeto entregue podera sofrer alteragdes ou um novo
projeto podera ser desenvolvido ao longo do curso para que atenda as necessidades do/a
orientador/a e do/a orientando/a.

) Cada projeto sera avaliado pelos/as professores/as listados/as anteriormente de acordo com a
linha de pesquisa escolhida pelo/a candidato/a, sendo que a nota final sera a média simples das
notas dos/as avaliadores/as.

g) Serdo desclassificados os Projetos com nimero de paginas superior a cinco (5), contagem
que desconsidera a lista de Referéncias.

h) A pontuacdo da Etapa Il ¢ CUMULATIVA para o calculo do Resultado Final, caso o/a
candidato/a chegue até a ultima etapa. No calculo do RESULTADO FINAL, a média simples
das notas da Avaliagcdo do Memorial terdo um peso 20 (em 100) no somatdrio final das notas
de cada candidato/a, para fins CLASSIFICATORIOS.
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ETAPA IV - APRESENTACAO DO MEMORIAL, DO PRE-PROJETO E ENTREVISTA:

a) Esta etapa consistira na apresentacdo do Memorial, do Pré-Projeto, e da entrevista online. A
avaliacdo sera realizada de acordo com os critérios apresentados no Roteiro de Entrevistas do
Doutorado presente no ANEXO VII.

b) Cada candidato/a tera 15 minutos para apresentar o Memorial, 15 minutos para apresentar o
Pré-Projeto, e 15 minutos para entrevista. Os dois momentos serdo gravados para fins de registro
e as gravacgOes poderdo ser solicitadas pelos/as candidatos/as durante a fase de recursos.

c) A entrevista sera publica e gravada, porém vedada a presenca dos demais candidatos/as. A
entrevista pode ser solicitada pelo/a candidato/a durante a fase de recursos.

d) A pontuacdo desta etapa vai de 0 até 100 pontos.
e) Sera considerado classificado o/a candidato/a com pontuacdo igual ou superior a 60.
A nota final desta Etapa IV serd a média simples das notas dos/as entrevistadores/as.

g) A agenda de entrevistas, bem como o link para acesso a sala virtual das entrevistas serdo

divulgados no site www.ppgadm.ufes.br, conforme o calendario previsto no edital.

h) A pontuacdo da Etapa IV é CUMULATIVA para o célculo do Resultado Final, caso o/a

candidato/a chegue até a ultima etapa. No célculo do RESULTADO FINAL, a média simples das
notas da Apresentacdo do Memorial e Entrevista terdo um peso 20 (em 100) no somatorio final
das notas de cada candidato/a, para fins CLASSIFICATORIOS.

ETAPA YV - PROVA DE TITULOS:

a)

b)
c)

d)

Esta etapa consistira na avaliagdo dos titulos do/a candidato/a pontuados conforme planilha
apresentada no ANEXO VIII.

A pontuacdo desta etapa vai de 0 até 100 pontos.

Juntamente ao Curriculo Lattes com a documentagdo comprobat6ria numerada, o/a candidato/a
deverd entregar, no ato da inscricdo, o Formulario de Avaliacdo da Prova de Titulos Auto
Preenchido, conforme ANEXO VIII, que tera validade apenas para fins de conferéncia da
comissdo de selecdo, ndo sendo a pontuacdo total preenchida pelo/a candidato/a a que constard,
necessariamente, nos resultados da Etapa V;

Somente serdo considerados os titulos devidamente comprovados via documentos anexados;

A pontuacdo da Etapa V ¢ CUMULATIVA para o célculo do Resultado Final, caso o/a candidato/a
chegue até a Gltima etapa. No calculo do RESULTADO FINAL, a média simples das notas da
Apresentacdo do Memorial e Entrevista terdo um peso 25 (em 100) no somatdrio final das notas
de cada candidato/a, para fins CLASSIFICATORIOS.

ETAPA FINAL — CLASSIFICACAO FINAL:
a) Nesta etapa sera definida a classificacdo final dos/as candidatos/as.

b) Os/as candidatos/as serdo classificados de acordo com a sua pontuacdo final, calculada pela
média ponderada das notas das Etapas | (peso 15), Il (peso 20), 11l (peso 20), IV (peso 20) e V
(peso 25), de acordo com essa classificacdo e com o nimero de vagas em cada Linha de Pesquisa.

c) A lista de supléncia sera definida de acordo com a ordem decrescente da pontuacéo final dos/as
candidatos/as em cada Linha de Pesquisa.

d) A lista de supléncia tera validade de até dez dias apds o ultimo dia de matricula da primeira
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chamada.

e) Em caso de haver empate nesta etapa, os critérios de desempate serdo as notas individuais de
cada uma das etapas do processo seletivo, na seguinte ordem de importancia que sera seguida até
ndo haver empate: Etapa V (Prova de Titulos), Etapa Il (Analise do Memorial), Etapa 111 (Anélise
do Projeto), Etapa IV (Apresentacdo do Memorial, do Pré-Projeto e Entrevista) e Etapa | (Teste
ANPAD ou GMAT). Se o empate permanecer, a preferéncia sera do/a candidato/a com maior

idade.

7 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Os resultados serédo divulgados no site www.ppgadm.ufes.br conforme o calendario deste Edital.

IMPORTANTE: O/a candidato/a com vinculo empregaticio devera entregar, no ato da matricula, um
documento comprobatorio de liberacdo, expedido pela organizacdo na qual trabalha, das atividades
realizadas durante o periodo de segunda a sexta-feira das 14 as 18 horas (horério das disciplinas

obrigatodrias).

8 DO CALENDARIO PREVISTO

site do PPGAdm.

Etapa/Atividade Prazos

Divulgacéo dos editais no site do PPGAdm. 08/10/2021.

Periodo de inscricdo online pelo e- De 03/01 a 21/01/22.
mail: processoseletivoppgadm@gmail.com Atencdo: s6 serdo recebidas

pela SUPG, as inscri¢fes enviadas para o e-mail acima, dentro do periodo

divulgado neste edital.

Periodo para solicitar isencdo de taxa de inscricdo (conforme item 4) De 03/01 a 21/01/22
Divulgacéo do resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo no | Até 24/01/22.

Data de recursos: Até 48 horas ap6s a divulgacdo do resultado da

solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdes, isto é, dias 25/01/22 e 26/01/22.

O recurso deve ser enviado por e-mail. A comissdo enviara uma resposta aos
recursos desta fase até 27/01/22 (quinta-feira).

Até 48 horas (Uteis)
apos a divulgacdo do
resultado da
solicitacdo de isencao
da taxa de inscrigoes,
isto é, dias 25/01/22 e
26/01/22.

Prazo para pagamento e envio do comprovante da taxa de inscricdo para | Até 28/01/22
candidatos/as com recursos indeferidos para isencéo de taxa
Divulgacéo da homologacéao das inscri¢des no site do PPGAdm. Até 31/01/22

Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face do resultado da
homologacdo das inscricBes deverd ser encaminhada a coordenacdo do
Programa por e-mail em até 48 horas (Uteis) apds a divulgacdo do
respectivo resultado. A comisséo de selecdo dispora de 2 (dois) dias Uteis
para elaborar uma resposta aos recursos, logo, até 03/02/22 (quinta-feira).

Até 48 horas (Uteis)
apos a divulgacéo do
resultado da
homologacéo das
inscrigdes, isto €, dias

notas das provas do Teste da ANPAD ou GMAT).

*Atencao: Leia o item 9 deste edital que revela a forma de entrega de | 01/02/22 e 02/03/22.
recurso por parte do/a candidato/a.
Divulgacéo no site do PPGAdm dos resultados da Etapa 1 (média das | Até 07/02/22.
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Data de recursos: A apresentacéo de recursos em face do resultado da
Etapa 1 devera ser enviado por e-mail a coordenacdo do Programa em até
48 horas (Uteis) apo6s a divulgacéo do respectivo resultado. A comissdo de
selecdo dispora de 2 (dois) dias Uteis para elaborar uma resposta aos

Ate 48 horas
(Uteis) apds a
divulgacédo da
Etapa 1, isto e, dias

recursos, logo, até 11/02/22 (sexta-feira). *Atencdo: Leia o item 9 deste 88;8233 ¢
edital que revela a forma de entrega de recurso por parte do/a candidato/a. '
Divulgacéo no site do PPGAdm do resultado das Etapa 2 e 3 (avaliagdo| Até 21/02/22.

do Memorial Descritivo Académico e Profissional, e do Pré-Projeto de
Tese).

Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face do resultado da
Etapa 2 devera ser enviado por e-mail a coordenacdo do Programa em até
48 horas (Uteis) apds a divulgacao do respectivo resultado. A comissao de
selecdo dispora de 2 (dois) dias Uteis para elaborar uma resposta aos
recursos, logo, até 24/02/22 (quinta-feira). *Atencdo: Leia o item 9 deste

Até 48 horas (Uteis)
apos a divulgacdo da
Etapa 2, isto é, dias

edital que revela a forma de entrega de recurso por parte do/a candidato/a. 22/02/22 e 23/02/22.
Divulgacdo no site do PPGAdm da lista de candidatos/as que

participardo da Etapa 4 (entrevista e apresentacdo do Memorial e do Pré- 25/02/22

Projeto de Tese). A agenda de entrevistas sera divulgada no site '
www.ppgadm.ufes.br conforme o

calendario previsto no edital.

Realizacdo da Etapa 4: entrevista e apresentacdo do Memorial online. De 07/03/22 a 11/03/22.
Divulgacéo no site do PPGAdm do resultado da Etapa 4 (entrevistae | Até 14/03/22.

apresentacdo do Memorial).

Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face da divulgacdo do
resultado da Etapa 4 deverad ser enviado por e-mail a coordenacdo do
Programa em até 48 horas (Uteis) apds a divulgagéo do respectivo resultado.
A comissdo de selecdo dispora de 2 (dois) dias uteis para elaborar uma
resposta aos recursos, logo, até 18/03/22 (quinta-feira). *Atencao: Leia 0
item 9 deste edital que revela a forma de entrega de recurso por parte do/a
candidato/a.

Até 48 horas (Uteis)
apos a divulgacdo da
Etapa 4, isto €, dias
15/03/22 e 16/03/22.

Divulgacéo do resultado da avaliagao de recursos ligados a Etapa 4.

Ate 18/03/22.

Divulgacéo no site do PPGAdm do resultado da Etapa 5 (Prova de
Titulos)

Ate 18/03/22.

Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face da divulgacédo do
resultado da Etapa 5 devera ser enviado por e-mail a coordenagdo do
Programa em até 48 horas (Uteis) apos a divulgacao do respectivo
resultado. A comissao de selecdo dispora de 2 (dois) dias Uteis para
elaborar uma resposta aos recursos, logo, até 24/03/22 (quinta-feira).
*Atencao: Leia o item 9 deste edital que revela a forma de entrega de
recurso por parte do/a candidato/a.

Até 48 horas (Uteis) ap0s a

divulgacéo da Etapa 5,
isto &, dias 21/03/22 e
22/03/22.

Divulgacéo do resultado da avaliacdo de recursos ligados a Etapa 5.

Até 24/03/22.

Divulgacéo do Resultado Final.

Ate 25/03/22.
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Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face da divulgacéo do | Até 48 horas (lteis) apds
Resultado Final devera ser enviado por e-mail a coordenagéo do Programa | a divulgacéo do

em até 48 horas (Uteis) apds a divulgacdo do respectivo resultado. A | Resultado Final, isto €,
comissdo de selecdo dispord de 2 (dois) dias Uteis para elaborar uma | 28/03/22 e 29/03/22.
resposta aos recursos, logo, até 30/03/22 (quarta-feira). *Atencao: Leia 0
item 9 deste edital que revela a forma de entrega de recurso por parte do/a
candidato/a.

Homologacgéao do Resultado Final Até 31/03/22.

A definir conforme

Periodo provavel de matriculas (o/a candidato/a aprovado deve entrar em calendario da UFES.

contato com a secretaria apés o resultado final para confirmar a data).

9 DOS RECURSOS

Os recursos devem estar devidamente fundamentados. Os procedimentos para o recurso séo aqueles
definidos na resolugao 40/2014 do CEPE/UFES. “Art. 15. A apresentag¢do de recursos em vista de
resultados parciais ou finais devera ser encaminhada a coordenacdo do Programa em até 48 horas
apos a sua divulgacdo. 8§81° Os recursos encaminhados a coordenagdo do programa deverdo ser
analisados, em primeira instancia, pela comissao de selecdo. §2° A comissdo de selecdo dispora de 2
(dois) dias uteis para elaborar sua resposta. §3° Para as etapas eliminatorias, sera garantida a
participacdo nas etapas subsequentes aos/as candidatos/as com recursos em tramitacdo, porém a
correcdo das provas dos/as candidatos/as nessa situacdo somente devera ser feita ap6s o julgamento
do recurso e caso a eliminacéo do/a candidato/a tenha sido revertida. Art. 16. Da deciséo da comissao
de selecdo, cabera recurso ao Colegiado Académico do Programa, subsequentemente, a Camara de
Pds- Graduacdo da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-graduacdo e ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao”.

Os recursos deverdao ser enviados para o e-mail processoseletivoppgadm@gmail.com citando o
numero do edital.

O arquivo anexado é de responsabilidade do/a candidato/a. Antes de anexar confirme se o0 arquivo é
0 correto: se estd com o seu nome completo, com a sua assinatura e em formato PDF, e se ndo esta
corrompido, ou com virus.

Para ter acesso a quaisquer documentos, deve-se fazer a solicitacdo para a Secretaria Unificada de
Pds-Graduagdo -SUPG ou via procuracéo, pelo e-mail processoseletivoppgadm@gmail.com citando
0 numero do edital, a fim de se combinar uma data para disponibilizagéo deles, visto que ndo havera
atendimento presencial regular.

10 DO CURRICULO DO CURSO

| Disciplinas Obrigatorias a serem cumpridas nos primeiros dois anos do curso, no total de 08
(oito) disciplinas, sendo 6 (seis) disciplinas com 4 (quatro) créditos e 2 (duas) com 2 (dois) créditos,
perfazendo 28 (vinte e oito) créditos, totalizando 420 (quatrocentos e vinte horas-aula em disciplinas
obrigatérias). Sdo disciplinas obrigatorias: Pesquisa qualitativa aplicada (4 créditos), Pesquisa
quantitativa aplicada (4 créditos), Teoria organizacional (4 créditos), Metodologia de Pesquisa (4
créditos), Epistemologia nos Estudos Organizacionais (4 créditos), Métodos Quantitativos (4 créditos),
Seminario Académico para Doutorado (2 créditos) e Projeto de Qualificacdo (2 créditos).
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I - Atividades Obrigatorias a serem cumpridas até a data da defesa de tese: Monitoria em Docéncia
I/Estagio Docente | (60 horas - ndo soma créditos), Monitoria em Docéncia/Estagio docente Il (60
horas - ndo soma créditos).

Il - Disciplinas Especifico-optativas, a serem cumpridas nos primeiros dois anos do curso, no
minimo de 8 (oito) créditos, sendo 4 (quatro) desses créditos cursados obrigatoriamente em disciplinas
da linha de pesquisa do aluno e outros 4 (quatro) créditos podendo ser cursados na propria linha ou em
outra linha de pesquisa, ou, ainda, em outros cursos de pds-graduacao devidamente credenciados pela
CAPES. A definicéo das disciplinas fica a critério do Orientador.

IV - Disciplina Obrigatoria seminério de tese com 6 créditos, totalizando 90 horas-aula, a ser
cumprida apés a integralizacdo das demais disciplinas obrigatorias e da carga horaria minima das
disciplinas especifico-optativas. V - O aluno deve cursar o0 minimo de 42 (quarenta e dois) créditos.

11 DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO E DA BANCA
AVALIADORA DAS ENTREVISTAS

As composi¢des destas comissoes sdo definidas na resolugdo 40/2014 do CEPE/UFES. “Art. 5°. O
processo seletivo devera ser conduzido por uma comisséo de professores indicados pelo Colegiado
Académico do Programa. § 2° N&o podera fazer parte da comissdo de selecdo membro que tenha
cbnjuge, companheiro, amigos intimos, inimigos notérios ou parentes em primeiro, segundo ou
terceiro graus participando do processo seletivo”. “Art. 13. § 4° Os membros da banca avaliadora das
entrevistas deverdo ter seus nomes publicados no edital do concurso ou na pagina do Programa de
Pds-Graduagdo, com citagdo deste ato no Edital do referido certame”. No caso deste processo seletivo
0s membros da banca avaliadora das entrevistas terdo seus nomes publicados na pagina do Programa
de P6s-Graduacéo.

12 DAS QUESTOES ETICAS E LEGAIS

Se durante o processo seletivo for identificada em relacdo ao/a candidato/a qualquer conduta antiética
ou ilegal, como trechos do texto do Memorial ou do Pré-Projetos copiados de trabalhos de outros
autores sem a devida identificacdo conforme a ABNT ou APA, ou a apresentacao de documentos ou
informacdes falsas, o/a candidato/a sera eliminado do processo seletivo. Caso tais atos sejam
descobertos ap6s a matricula, sera aberto um processo administrativo contra 0 mesmo para que
responda pelos seus atos perante as instancias competentes.

13 OUTRAS INFORMACOES

Site do PPGADM: https://administracao.ufes.br/pos-graduacac/PPGAdm
E-mail: processoseletivoppgadm@gmail.com

Telefone: (27) 4009-7712/ 3145-5370 (dias Uteis e das 07:30 as 19:30 horas)

Obs.: devido a suspensdo das atividades presenciais na UFES, em decorréncia da pandemia, o
atendimento por telefone pode néo estar disponivel na ocasido. Favor usar o e-mail citado acima como
opcao de contato preferencial.

Endereco: Universidade Federal do Espirito Santo, Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas,
Programa de Pds-Graduagdo em Administracdo. Av. Fernando Ferrari, 514- Campus Universitario —
Goiabeiras. CEP. 29075.910-ES-Brasil
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Vitoria, 07 de outubro de 2021

Juliana Cristina Teixeira Priscilla de Oliveira Martins da Silva

Presidenta da Comissao Coordenadora do PPGAdm



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas
Programa de P6s-Graduagdo em Administragdo

Av. Fernando Ferrari, 514 - Campus Universitario - Goiabeiras CEP.
29075.910 - ES- Brasil - Telefax (27) 4009-7712 / 3145-53 70

e-mail: ppgadm@gmail.com / site: www.ppgadm.ufes.br

ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO ALUNO/A REGULAR

Nome Completo:

Data de Nascimento: Local de nascimento:

Nacionalidade: RG: Orgao Expedidor:

CPF: Passaporte:

1. ENDERECO:

Rua/Av.

Ne Apto.

Cidade:

UF: CEP:

Tel. Res.

Tel. Com.

Tel. Celular E-mail

2. ATIVIDADE PROFISSIONAL ATUAL:

Cargo (liste todos):

Organizacao (liste todas):

Carga horéria de trabalho semanal atual: _hs. Carga horaria de trabalho que assumira durante o curso (todas as atividades):

hs

3. DOCUMENTOS EM ANEXO:

1. Formulario de inscri¢do preenchido e
assinado (ANEXO I)

6. Curriculo no padrdo da plataforma Lattes do CNPQ com
documentacdo comprobatéria numerada — c6pia simples (as
copias s6 serdo pontuadas se no original houver carimbo e
assinatura do responsavel pela IES ou pela Organizacdo
que o forneceu)

2. Comprovante de Pagamento da taxa de
inscricdo, caso o/a candidato/a ndo tenha
solicitagdo de isencdo aprovada.

7. Formulario de Avaliacdo da Prova de Titulos Auto
Preenchido pelo/a candidato/a, conforme ANEXO VIII;

3. Diploma do Curso de Mestrado ou
Comprovante de agendamento de defesa

8. Pré-Projeto de pesquisa (conforme modelo do ANEXO V),
com no maximo 5 paginas de contetdo de projeto, excluidas
dessa  contagem méxima as  Referéncias. @ SEM
IDENTIFICACAO DE AUTORIA.

4. Carteira de Identidade ou documento com
foto com validade nacional — cdpia simples

7. Ficha de identificacdo do Pré-Projeto contendo o titulo do
mesmo e 0 nome do (a) autor (a) (conforme modelo do ANEXO
V).

5. Memorial descritivo Académico e
Profissional (modelo no ANEXO II)

8. Certificado em PDF com o resultado do Teste ANPAD
realizado entre Marco de 2019 e Novembro de 2021 ou GMAT
(acompanhado do resultado do TOEFL ou IELTS) realizado
nos ultimos dois anos.
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ANEXO Il - TEMPLATE DE MEMORIAL DESCRITIVO ACADEMICO E
PROFISSIONAL

O Memorial descritivo académico e profissional devera ter no maximo 3 paginas e mais a(s) pagina(s)
adicional(is) para o elemento pos-textual “Referéncias” (as referéncias podem fazer o arquivo
ultrapassar as trés (3) paginas. Mas, o conteudo do Memorial ndo pode ultrapassar trés (3) paginas).

Formato: fonte Times New Roman, tamanho 12, justificado, espagcamento simples; margens superior
e esquerda 3,0 cm, inferior e direita 2,0 cm. Citacdes e referéncias devem seguir as normas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) ou da American Psychological Association
(APA).

Para subsidiar o/a candidato/a sobre as normas especificas da ABNT, recomendamos que o/a
mesmo/a consulte as normas ABNT NBR 6023 e NBR 10520 disponiveis nos sites:

https://www.ufpe.br/documents/40070/1837975/ABNT+NBR+6023+2018+%281%29.pdf/3021f72
1-5be8-4e6d-951h-fa354dc490ed

http://www?2.uesb.br/biblioteca/wp-content/uploads/2016/05/NBR-10520-
CITA%C3%87%C3%95ES.pdf

Para subsidiar o/a candidato/a sobre as normas especifica da APA, recomendamos que 0 mesmo
consulte o breve resumo do padrdo APA disponivel no site:

http://www.anpad.org.br/periodicos/Breve-Resumo-das-Normas-da-APA 2017.pdf

TITULO COMPLETO DO MEMORIAL DESCRITIVO: SUBTITULO COMPLETO DO
MEMORIAL DESCRITIVO EM PORTUGUES (ATE 150 CARACTERES COM ESPACOS)

Nome do/a candidato/a
1 TRAJETORIA ACADEMICA E PROFISSIONAL

2 INTERESSES DE PESQUISA
[Os interesses de pesquisa devem ser justificados tanto tedrica quanto metodologicamente]

3 ALINHAMENTO DOS INTERESSES DE PESQUISA AS LINHAS DE PESQUISA DO
PPGAdm

4 INDICACAO DE ORIENTADORES EM POTENCIAL

[A indicacdo de ate trés (3) potenciais orientadores deve ser feita em ordem de preferéncia, e
justificada pela aderéncia dos interesses de pesquisa do/a candidato/a aos interesses de pesquisa dos
orientadores indicados. Para subsidiar o/a candidato/a, sugerimos a consulta a se¢do “Interesses de
estudos do corpo docente” do site do PPGAdm em

https://administracao.ufes.br/pt-br/interesses-de-estudo-do-corpo-docente-e-linhas-de-pesquisa ]

5 DISPONIBILIDADE DE TEMPO PARA SE DEDICAR AO CURSO


https://www.ufpe.br/documents/40070/1837975/ABNT+NBR+6023+2018+%281%29.pdf/3021f721-5be8-4e6d-951b-fa354dc490ed
https://www.ufpe.br/documents/40070/1837975/ABNT+NBR+6023+2018+%281%29.pdf/3021f721-5be8-4e6d-951b-fa354dc490ed
http://www2.uesb.br/biblioteca/wp-content/uploads/2016/05/NBR-10520-CITA%C3%87%C3%95ES.pdf
http://www2.uesb.br/biblioteca/wp-content/uploads/2016/05/NBR-10520-CITA%C3%87%C3%95ES.pdf
http://www.anpad.org.br/periodicos/Breve-Resumo-das-Normas-da-APA_2017.pdf
https://administracao.ufes.br/pt-br/interesses-de-estudo-do-corpo-docente-e-linhas-de-pesquisa
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[Indicacéo e justificativa de sua disponibilidade de tempo para se dedicar ao curso dentro de 4 opcdes:
1) dedicacdo integral, sem vinculo profissional (possivel bolsista); 2) dedicacdo integral, com
liberacdo temporéria do seu vinculo profissional durante o curso; 3) dedicacdo parcial, com liberacéo
temporaria do seu vinculo profissional em parte do seu horario de trabalho; 4) dedicacgéo parcial, sem
liberacdo do seu vinculo profissional].

REFERENCIAS
[Indicacdo de possiveis referéncias citadas ao longo do texto do Memorial].
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AVALIACAO DO MEMORIAL DESCRITIVO

ACADEMICO E PROFISSIONAL

NOME DO/A CANDIDATO/A:

2) dedicacdo integral, com liberacdo temporaria do seu vinculo profissional durante o
curso (8 pontos); 3) dedicacdo parcial, com liberacdo temporaria do seu vinculo
profissional em parte do seu horario de trabalho (5 pontos); 4) dedicagdo parcial, sem
liberagdo do seu vinculo profissional (0 pontos).

Anotacdes:

Quiesito/lItem PontosMax.| Pontos
A) Trajetoria académica e profissional
Ola candidato/a consegue descrever satisfatoriamente sua trajetoria académica e
profissional.
A trajetoria académica e profissional do/a candidato/a demonstra um potencial de 20
alinhamento com um curso de mestrado, e/ou com o programa, e/ou com suas linhas
de pesquisa.
Anotagdes:
B) Interesses de pesquisa
Ola candidato/a consegue descrever satisfatoriamente seus interesses de pesquisa, e
justifica-los adequadamente em termos tedricos e metodoldgicos.
Os interesses de pesquisa descritos se alinham a teméticas e metodologias 20
relevantes dentro do campo de estudos.
Anotagdes:
C) Alinhamento dos interesses de pesquisa as linhas de pesquisa do PPGAdm.
Ola candidato/a consegue descrever satisfatoriamente o alinhamento de seus
interesses de pesquisa as linhas de pesquisa do PPGAdm, demonstrando 20
conhecimento a respeito dessas.
Os interesses de pesquisa do/a candidato/a estdo afinados com as linhas de pesquisa
do PPGAdm.
/Anotagdes:
D) Indicacdo de orientadores em potencial
O/a candidato/a consegue indicar satisfatoriamente até trés de seus orientadores em
potencial, demonstrando conhecimento acerca das linhas e tematicas de pesquisa dos
professores do programa. 20
Ola candidato/a demonstra habilidade de conexao entre seus interesses de pesquisa e
os curriculos dos professores do programa.
Anotacoes:
E) Disponibilidade de tempo para se dedicar ao curso
Disponibilidade de tempo para se dedicar ao curso — o/a candidato/a deve indicar e
justificar qual a sua disponibilidade de tempo para se dedicar ao curso dentro de 4
opcoes: 1) dedicacdo integral, sem vinculo profissional (possivel bolsista) (10 pontos); 10




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas
Programa de P6s-Graduagdo em Administragdo

Av. Fernando Ferrari, 514 - Campus Universitario - Goiabeiras CEP.
29075.910 - ES- Brasil - Telefax (27) 4009-7712 / 3145-53 70

e-mail: ppgadm@gmail.com / site: www.ppgadm.ufes.br

F) Estrutura, redagdo e apresentagdo do Memorial

O texto do Memorial apresenta correcéo ortografica, gramatical, redagdo clara e coesa,
adequada a escrita académica, principalmente com um encadeamento légico de ideias
e argumentos. O texto segue as normas do Memorial no edital e a correta formatagao 10
das citacdes e referéncias, quando houver, conforme a ABNT ou APA.

Anotacoes:

TOTAL| -

Data:_ / / Avaliador(a): __
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ANEXO IV - TEMPLATE DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

Este template de projeto de pesquisa devera ter no maximo cinco (5) paginas, e mais a(s) pagina(s) adicional(is) para o
elemento pos-textual “Referéncias” (as referéncias podem fazer o arquivo ultrapassar as cinco (5) paginas. Mas, o
conteudo do Projeto ndo pode ultrapassar cinco (5) paginas.). SEM IDENTIFICACAO DE AUTORIA.

Formato: fonte Times New Roman, tamanho 12, justificado, espagamento simples; margens superior e esquerda
3,0 cm, inferior e direita 2,0 cm. Citagdes, referéncias, Quadros, Tabelas e Figuras devem seguir as normas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) ou da American Psychological Association (APA).

Para subsidiar o/a candidato/a sobre as normas especificas da ABNT, recomendamos que o/a mesmo/a consulte as
normas ABNT NBR 6023 e NBR 10520 disponiveis nos sites:

https://www.ufpe.br/documents/40070/1837975/ABNT+NBR+6023+2018+%281%29.pdf/3021f721-5be8-4e6d-
951b-fa354dc490ed

http://www?2.uesb.br/biblioteca/wp-content/uploads/2016/05/NBR-10520-CITA%C3%87%C3%95ES.pdf

Para subsidiar o/a candidato/a sobre as normas especifica da APA, recomendamos que 0 mesmo consulte o breve
resumo do padrdo APA disponivel no site: http://www.anpad.org.br/periodicos/Breve-Resumo-das-Normas-da-
APA 2017.pdf

Titulo completo do projeto em portugués: subtitulo completo do projeto em portugués (até 150 caracteres com
espacos)

1 INTRODUCAO

2 PROBLEMA DE PESQUISA

3 OBJETIVO

4 JUSTIFICATIVA, MOTIVACAO, LACUNAS E DE PESQUISA
5 METODO

6 CONTRIBUICOES DO PROJETO DE PESQUISA

REFERENCIAS


https://www.ufpe.br/documents/40070/1837975/ABNT+NBR+6023+2018+%281%29.pdf/3021f721-5be8-4e6d-951b-fa354dc490ed
https://www.ufpe.br/documents/40070/1837975/ABNT+NBR+6023+2018+%281%29.pdf/3021f721-5be8-4e6d-951b-fa354dc490ed
http://www2.uesb.br/biblioteca/wp-content/uploads/2016/05/NBR-10520-CITA%C3%87%C3%95ES.pdf
http://www.anpad.org.br/periodicos/Breve-Resumo-das-Normas-da-APA_2017.pdf
http://www.anpad.org.br/periodicos/Breve-Resumo-das-Normas-da-APA_2017.pdf
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ANEXO V - MODELO DE FICHA DE IDENTIFICACAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

NOME COMPLETO DO/A CANDIDATO/A:

LINHA DE PESQUISA:

OBS.: ESTA FICHA DEVE SER ENTREGUE NO ATO DA INSCRICAO.

Assinatura do/a Candidato/a
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ANEXO VI - FORMULARIO DE AVALIACAO DO PRE-PROJETO DE TESE

CODIGO DO PROJETO:
TITULO:

Quiesito/lItem Pontos |Pontos
Max.

A) Tematica do projeto de tese — Tematica do projeto de tese — o projeto deve tratar de uma tematica que preencha uma
lacuna de pesquisa com contribuicBes para a sociedade. A lacuna precisa ser apresentada com argumentos
compativeis com o tamanho limite do projeto, e deve ser convergente com tematicas tratadas pelos professores
listados nas linhas de pesquisa deste edital para as quais o/a candidato/a esta concorrendo.

Anotacgoes: 40

B) Caracterizagdo do problema e do objetivo —o projeto deve apresentar: um problema de pesquisa e um objetivo com
0 mesmo foco e escopo, formulados de maneira clara, precisa e concisa e sintonizados com 0s temas presentes na
linha de pesquisa referente as vagas para as quais o/a candidato/a esta concorrendo.

Anotagdes:

20

C) Viabilidade da Execuc¢do do Projeto — a proposta do projeto deve ser viavel do ponto de vista dos recursos e do
tempo previsto para a concluséo do curso.
Anotagdes:

D) Adequacao da Fundamentacdo tedrica — o texto deve articular tanto publicagdes classicas, quanto atuais, sendo que
as publicaces atuais devem incluir artigos presentes em periddicos dos Gltimos cinco anos, que estejam diretamente
relacionadas com o problema proposto. A partir dessas publicacdes deve apresentar as ideias dos autores de maneira
coerente com o problema proposto e com os temas presentes na linha de pesquisa referente as vagas para as quais
o/a candidato/a estd concorrendo. Todo esse processo deve ser considerado a partir da limitacdo do nimero de
paginas do projeto a um maximo de cinco (5). 15

Anotagdes:

E) Adequacdo dos procedimentos metodoldgicos — o texto deve apresentar a estratégia de pesquisa, as técnicas de coleta,
tratamento e analise dos dados e as delimitacdes empiricas adequadas para abordar o problema e alcancar os objetivos
do trabalho, de maneira coerente com os temas presentes na linha de pesquisa referente as vagas para as quais o/a
candidato/a esta concorrendo.

Anotacoes: 15
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F) Estrutura, redacdo e apresentacdo do projeto — o texto deve apresentar correcdo ortografica, gramatical e redagdo
clara e adequada a escrita académica, principalmente com um encadeamento Idgico de ideias e argumentos; o texto
deve seguir as normas do projeto no edital e a correta formatacéo das citagdes e referéncias, conforme a ABNT ou
APA.

Anotacoes: 5

TOTAL| ——

Data:_ /[ Avaliador(a):
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ANEXO VII-ROTEIRO DE ENTREVISTAS DE CANDIDATOS
Memorial Descritivo Académico e Profissional
Pré-projeto de Pesquisa

Titulo e subtitulo do memorial descritivo
Titulo e subtitulo do projeto de pesquisa
Nome do/a candidato/a
Potenciais orientadores (em ordem de preferéncia)

MEMORIAL DESCRITIVO

Apds a apresentacdo do Memorial Descritivo Académico e Profissional pelo/a candidato/a, a banca examinadora
podera elaborar os seguintes questionamentos, segmentados por blocos, para complementar o que foi apresentado,
a critério da banca:

BLOCO 1 - TRAJETORIA ACADEMICA E PROFISSIONAL
1) Como a sua trajetéria académica e profissional se articulam?

2) Qual é a motivacéo para ingressar no doutorado em administracéo da Ufes?
3) Quais sdo as suas experiéncias anteriores com o desenvolvimento de pesquisas cientificas?
4) Quais sdo as perspectivas de futuro ap6s a concluséo do doutorado em administracdo da Ufes?

5) Outras que achar conveniente.

Desempenho do/a candidato/a (de 0 a 20):

BLOCO 2 - INTERESSES DE PESQUISA
1) Qual é arelacdo entre 0s seus interesses de pesquisa e a sua trajetoria académcia e profissional?

2) Qual é a sua motivagdo para abordar essa temética de pesquisa?

3) Outras que achar conveniente.

Desempenho do/a candidato/a (de 0 a 20):

BLOCO 3 — CONHECIMENTO SOBRE A LINHA DE PESQUISA E ADERENCIA ENTRE A LINHA E OS
INTERESSES DE PESQUISA E COM POTENCIAL ORIENTADOR
1) Nivel de conhecimento acerca da linha de pesquisa do potencial orientador.

2) Nivel de conhecimento acerca das atividades de pesquisa do potencial orientador.
3) Qual é a aderéncia entre a linha de pesquisa escolhida e 0s seus interesses de pesquisa (teérico e metodoldgico)?
4) Disponibilidade de trocar de linha e de orientador em caso de auséncia de vagas?

5) Outras que achar conveniente.

Desempenho do/a candidato/a (de 0 a 10):

BLOCO 4 - DISPONIBILIDADE DO/A CANDIDATO/A PARA O DOUTORADO
1) Qual é a sua disponibilidade para cursar as disciplinas e os créditos do doutorado.



2)

3)

Desempenho do/a candidato/a (de 0 a 10):
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[1) dedicacdo integral, sem vinculo profissional (possivel bolsista) (10 pontos); 2) dedicagdo integral, com liberagdo
temporéria do seu vinculo profissional durante o curso (8 pontos); 3) dedicacao parcial, com liberacdo temporéria do seu
vinculo profissional em parte do seu horéario de trabalho (5 pontos); 4) dedicagdo parcial, sem liberagdo do seu vinculo
profissional (0 pontos)]

Qual é o seu nivel de conhecimento acerca das obrigacGes com o doutorado (créditos, qualificacdo, defesa, publicacGes,

entre outras)?

Outras gue achar conveniente.

PRE-PROJETO DE PESQUISA

Ap0s a apresentacdo do Memorial Descritivo Académico e Profissional pelo/a candidato/a, a banca examinadora
podera elaborar os seguintes questionamentos, segmentados por blocos, para complementar o que foi apresentado,
a critério da banca:

BLOCO 1 - APRESENTACAO DO PROJETO DE PESQUISA
Ap0s a apresentacao do projeto de pesquisa pelo/a candidato/a a banca examinadora podera elaborar os seguintes questionamentos:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

Desempenho do/a candidato/a (de 0 a 20):

Coeréncia entre o problema de pesquisa e 0s objetivos do projeto (geral e especificos).
Justificativa para o desenvolvimento do projeto de pesquisa.
Potencial explicativo do referencial teérico considerando o problema de pesquisa e 0s objetivos (geral e especificos).

Coeréncia metodologica para a operacionalizacdo do projeto de pesquisa (abordagem de metodoldgica, coleta e analise de
dados).

Contribuigdes do projeto de pesquisa.
Viabilidade da realizacdo da pesquisa considerando os prazos do doutorado.

Outras que achar conveniente.

BLOCO 2 - HABILIDADES E COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS DO/A CANDIDATO/A

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Desempenho do/a candidato/a (de 0 a 20):

Nota Final do/a Candidato/a (de 0 a 100):

Fluéncia na fala.

Coeréncia argumentativa.

Seguranga na articulacdo de ideias.

Correcdo no uso da lingua portuguesa.

Postura diante dos questionamentos formulados pela banca.

Outras que achar conveniente.
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ANEXO VIII - FORMULARIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
[Devera ser considerada apenas as produgdes do/a candidato/a nos dltimos 5 anos (2017 em diante)]

Nome Completo do/a candidato/a:

ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO E A
PRODUCAO CIENTIFICA

Pontos por
unidade
do
item

Pontos
do/a
candidato/
a

Pontuacéo
maxima por
item ou
subtotal dos itens

Subtotais dos

pontos do/a
Candidato/a

1 Exercicio do magistério no ensino superior - pontos por semestre
letivo.

2 Exercicio do magistério no ensino médio e cursos
profissionalizantes - ponto por ano letivo.

3 Realizagdo como responsdvel (palestrante ou docente) de
atividades na area de ciéncias sociais aplicadas ou areas afins
ligadas ao magistério, porém ndo curriculares, ou pos-graduacdo
lato sensu: aulas ou minicursos com carga horéria acima de 15
horas; apresentacdo em congressos, palestras, mesa redonda e
assemelhados em eventos de, no minimo, projecéo regional -
pontos por atividade.

4 Orientagdo de monografia de graduagdo, pds-graduacdo lato
sensu ou trabalho de final de curso - pontos por orientagdo

11 (subtotal dos
itens 1, 2,3 e 4)

5 Artigo completo publicado em periddico classificado no
Qualis/CAPES da area de Administragdo como Al ou A2 - pontos
por artigo (somente a copia da primeira pagina).

20

6 Artigo completo publicado em periddico classificado no
Qualis/CAPES da éarea de Administracdo como B1 ou B2 -
pontos por artigo (somente a cdpia da primeira pagina).

15

7 Artigo completo publicado em periddico classificado no
Qualis/CAPES da area de Administracdo como B3 ou B4 - pontos
por artigo (somente a copia da primeira pagina).

10

8 Artigo completo publicado em periddico classificado no
Qualis/CAPES da éarea de Administracdo como B5 ou C - pontos
por artigo (somente a cdpia da primeira pagina).

65 (subtotal
dos
itens 5, 6, 7 € 8)
(pontuacgdo do
item 8 limitada a
5 pontos no
maximo, ou um
artigo)*

9 Trabalho cientifico publicado na integra em anais de congresso
de, no minimo, projecdo nacional na area de ciéncias sociais
aplicadas ou areas afins - pontos por trabalho (somente a cépia
da primeira pagina ou certificado de publicacao).

10 Trabalho cientifico publicado na integra em anais de congresso
de projecdo regional na area de ciéncias sociais aplicadas ou
areas afins - pontos por trabalho (somente a copia da primeira
pagina ou certificado de publicagéo).

11 Relatério final de pesquisa ou participagdo em projetos de
iniciacdo cientifica ou participagdo em grupos PET - pontos por
relatorio final ou por periodo de 12 meses (somente cdpia do
certificado).

12 Livros técnicos cientificos na area de ciéncias sociais aplicadas
ou areas afins, publicado por editora formalmente constituida -
pontos por livro (copia da capa e ficha catalografica).

13 Capitulos de livros técnicos cientificos na area de ciéncias sociais
aplicadas ou é&reas afins, publicado por editora formalmente
constituida - pontos por capitulo (copia da capa, ficha catalogréafica e
primeira pagina do capitulo).

5 (subtotal dos
itens 12 e
13)

TOTAL:

(Pontuacdo maxima: 100 pontos)

* Seré considerado para fins de avaliacdo o Qualis Periddicos da area de avaliagdo “Administragdo piblica e de empresas, ciéncias
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contabeis e turismo” do ultimo evento de classificacdo divulgado pela CAPES até a data de publicacao do edital.

Data: [/ |/

Avaliador(a):




