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DOUTORADO EM ADMINISTRACAO

RESUMO DO EDITAL

Ano: 2023

Semestre: 2°

Coordenador do Programa: Dr. Alexandre Reis Rosa
Data do edital: 17 de outubro de 2023

Vagas (até 8)

Linha de pesquisa: Desempenho e Competitividade Organizacional| NUmero de vagas: Até 04
(quatro)

Linha de pesquisa: Organizacdes e Trabalho | Numero de vagas: Até 01 (uma)

Linha de pesquisa: Praticas Organizacionais e Culturais | Nimero de vagas: Até 03 (trés)

Periodo de inscrigdes De 19/10 a 03/11/23
Resultado final 15/12/23

Recursos do resultado final 18/12/23 e 19/12/23
Periodo de matricula previsto 03/2024
Homologacéo do Resultado Final 22/12/2023

Previsdo de inicio das aulas: 03/2024 de acordo com calendério a ser divulgado

Contato: ppgadm@gmail.com / Telefone: 27 4009-2794

1 DO EDITAL DE SELECAQ

Pelo presente edital n® 02/2023, a comissdo do processo seletivo do doutorado em Administracdo do
Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo da Universidade Federal do Espirito Santo
(PPGAdm) faz saber que se encontram abertas as inscricdes de candidatos/as ao processo seletivo
2023 para o preenchimento de vagas no primeiro semestre letivo de 2024, do curso de Doutorado em
Administracdo, conforme calendario apresentado neste edital e de acordo com as exigéncias do
Regulamento do doutorado e da Resolucdo N° 11/2010-CEPE/UFES.

O PPGAdm, conceito 4 na CAPES, tem como area de concentracao a “Gestao de Organizacdes” e
conta com trés linhas de pesquisa: 1) Desempenho e Competitividade Organizacional; I1) Praticas
Organizacionais e Culturais e, 111) OrganizacGes e Trabalho. O curso de doutorado propGe elementos
teoricos, metodoldgicos e tecnicos de formagéo, que qualifiquem sujeitos para a producéo autbnoma
e criativa, tendo como objetivos: preparar pessoas de alto nivel para o exercicio de atividades de
pesquisa e para atuacao profissional nas diversas areas compreendidas nos campos da Administracao;
qualificar o corpo docente e de pesquisadores de Instituicdes de Ensino Superior; qualificar gestores
para a analise de problemas complexos da gestdo de organizacao; capacitar gestores para a utilizagédo
de tecnologias de gestdo e informacdo que promovam a modernizacdo organizacional e a
competitividade, sempre considerando a importancia do fator humano e social; desenvolver pesquisa
relacionando a questdo regional e global, contribuindo para a construcdo de informacdes e saberes
sobre o Espirito Santo; propiciar maior integracao entre as dimensdes de ensino, pesquisa e extensdo
em nivel de graduacéo e pos-graduacdo, por meio da participagdo de bolsistas de iniciacdo cientifica
em atividades de pesquisa, orientadas por docentes e/ou desenvolvidas por mestrandos do curso e, via
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cursos, seminarios, congressos, palestras abertas a comunidade, divulgando os resultados dos
trabalhos académicos realizados.

Este Edital € valido pelo periodo que transcorre entre sua publicacdo e o término das matriculas no
PPGAdm (vide cronograma exposto neste edital).

2 DA INSCRICAO

A inscricdo deste Processo Seletivo ocorreré de forma online. O/a candidato/a devera enviar todos 0s
documentos, digitalizados e/ou salvos em formato PDF, com tamanho maximo de 1 MB, para o e-
mail: processoseletivoppgadm@gmail.com.

Pré-requisitos para a inscricao:

a) Para se candidatar ao curso de doutorado, ndo é necessario ser diplomado em curso de mestrado
reconhecido pelo MEC. Para efetuar a matricula, porém, se aprovado no processo seletivo, serd necessario
apresentar o diploma de mestre/a valido ou documento que comprove ter cumprido todos os requisitos do
seu curso para a obtencdo do grau de mestre.

b) os testes ANPAD (orientacdo académica, ndo sendo aceito o Teste orientacao profissional) validos para
a selecdo sdo aqueles realizados entre Setembro de 2021 e Setembro de 2023. O teste GMAT (Gradual
Management Admission Test) deve ter sido realizado nos altimos dois anos.

¢) a pontuacdo minima para deferimento da inscricdo é de 350 pontos na PROVA DE INGLES do TESTE
ANPAD. Também serdo aceitas as notas de inglés dos seguintes testes de proficiéncia, desde que
realizados nos Ultimos dois anos: TOEFL ITP (pontuacdo igual ou superior a 440 pontos); TOEFL IBT
(pontuacdo igual ou superior a 70 pontos); TOEFL CBT (pontuacdo igual ou superior a 175 pontos);
TOEFL PBT (pontuacdo igual ou superior a 524 pontos); IELTS (pontuacdo igual ou superior a 5,5
pontos).

Oslas candidatos/as com necessidades especiais devem comunicar, durante o ato da inscri¢do, as
especificidades de suas necessidades para que elas possam ser atendidas.

3 DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO:

As inscrigcOes serdo enviadas por e-mail, indicando no corpo do “assunto” o nome completo do/a
candidato/a. Em retorno, o/a candidato/a receberd um e-mail do programa comprovando o
recebimento da inscricdo (ndo havera conferéncia de documentagdo neste momento). Atencdo: a
documentacdo devera ser anexada por completo em um (nico e-mail, cada documento
correspondendo a um anexo. Para fins de analise da inscricdo, somente sera considerado o ultimo e-
mail enviado pelo/a candidato/a.

As inscricdes realizadas dentro do periodo divulgado neste edital, sé serdo confirmadas pela secretaria
em dias Uteis. E de responsabilidade do/a candidato/a, caso ndo receba o e-mail de confirmago, entrar
em contato para confirmar o recebimento do e-mail pela secretaria do programa e, caso necessario,
enviar novamente a solicitacdo de inscricdo respeitando as datas previstas neste edital. Ainda € de
responsabilidade do/a candidato/a a guarda dos originais da documentacédo requerida para a inscricdo
neste processo seletivo, podendo o programa, a qualquer tempo, solicitar a apresentacdo dos originais
para conferéncia.

Todos os documentos listados abaixo deverao ser enviados em um Unico e-mail, para o
endereco eletronico: processoseletivoppgadm@gmail.com, digitalizados e/ou salvos em formato
PDF, com tamanho maximo de 1 MB:
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Formulério de inscri¢do preenchido e assinado (ANEXO 1);

2. Original do Comprovante de Pagamento da taxa de inscri¢do ou declaracéo de isencédo da taxa
de inscrigéo

3. Diploma do curso de mestrado reconhecido pelo MEC. Para se candidatar ao curso de
doutorado, ndo € necessario ser diplomado em curso de mestrado reconhecido pelo MEC. Para
efetuar a matricula, porém, se aprovado no processo seletivo, serd necessario apresentar o
diploma de mestre/a valido ou documento que comprove ter cumprido todos os requisitos do
Seu curso para a obtencdo do grau de mestre.

4. Documento de identidade com foto e validade nacional;

5. Curriculo no padréo da plataforma Lattes do CNPq (impressdo da Plataforma Lattes do CNPq
http://lattes.cnpg.br) com documentacdo comprobatdria numerada — s6 pontuara na prova de
titulos os aspectos do curriculo com a devida comprovacgao documental;

6. Formulério de Avaliacdo da Prova de Titulos Autopreenchido pelo/a candidato/a, conforme
ANEXO V;

7. Pré-Projeto de pesquisa (conforme modelo do ANEXO I1), com no méaximo 5 paginas, SEM
IDENTIFICACAO DE AUTORIA,;

8. Ficha de identificacdo do Pré-Projeto contendo o titulo do mesmo e o nome do (a) autor (a)
(conforme modelo do ANEXO I11).

9. Certificado com a nota do Teste ANPAD (orientacdo académica) ou do GMAT (Gradual
Management Admission Test), e/ou com a nota do TOEFL (ITP, IBT, CBT ou PBT) ou do
IELTS, quando for o caso. As notas do GMAT, TOEFL ou IELTS seréo usadas para o célculo
da nota equivalente proporcional ao teste ANPAD nacional em vigor a época da selecéo, desde
que estes testes tenham sido realizados nos Gltimos dois anos. O/a candidato/a devera escolher
e enviar apenas um certificado para cada teste (ANPAD) ou mais de um teste (GMAT, TOEFL
ou IELTS). O/a candidato/a que enviar mais de um certificado para 0 mesmo teste tera sua
inscricdo indeferida.

Os/as candidatos/as com vinculo empregaticio devem, no ato da matricula, entregar um documento
comprobatdrio de liberagdo das atividades realizadas na empresa durante o periodo de segunda a
sexta-feira no periodo das 14 as 18 horas (horario das Disciplinas Obrigatorias). As disciplinas
Optativas poderdo ser ofertadas em diferentes turnos a critério da coordenacao do curso.

HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

a) Serdo deferidas as inscricbes que apresentarem toda documentacdo prevista no item
“DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO” ¢ que cumprirem todos os
requisitos descritos neste edital. Aquela inscri¢do que ndo apresentar toda a documentacao ou
que ndo cumprir todos 0s requisitos descritos neste edital sera indeferida.

4 DA TAXA DE INSCRICAO

A taxa de inscricdo tem o valor de R$ 50,00 (sessenta reais) deve ser paga no Banco do Brasil por
meio de uma GRU, que deve ser gerada no site www.tesouro.fazenda.gov.br (clicar em GRU e depois
em imprimir GRU ou ir direto para 0 site
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp ).

Dados para o preenchimento da GRU: UG: 153046; Gestdo: 15225; Cddigo de
Recolhimento: 28832-2 — SERVICOS EDUCACIONAIS (clicar em avancar); NUmero de
Referéncia: 15349700250000127; Competéncia: 11/2023; Vencimento: Até 03/11/23 (ou 10/11/23
excepcionalmente para aqueles/as candidatos/as que tiveram suas solicitaces de isencdo da taxa de
inscricdo indeferidas, conforme calendéario previsto no item 8 deste Edital); CPF do/a candidato/a;
Nome do/a candidato/a; Valor principal: 50,00 (sessenta reais); Valor total: 50,00 (clicar em emitir a
GRU).
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Isencdo da taxa de inscri¢cdo: Nos termos do Decreto n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto
n°. 6.135, de 26 de junho de 2007 faz jus a isencdo da taxa de inscri¢do o/a candidato/a que: “I -
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata 0 Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e Il - for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n® 6.135, de 2007”. A isencdo mencionada devera ser solicitada mediante
requerimento assinado pelo/a candidato/a, contendo:

I.  nome completo, niUmero da identidade, nimero do CPF e a informacdo de que esta

solicitando a isencdo da taxa de inscricao;

II.  indicacdo do Numero de Identificacio Social — NIS (valido), atribuido pelo CadUnico
do Governo Federal; e

I1l.  declaragdo de que atende a condi¢do de ser membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 6.135, de 2007: renda familiar mensal per capita de até meio
salario-minimo; ou que possua a soma dos rendimentos brutos mensais auferidos por
todos os membros da familia de até trés salarios-minimos;

O 6rgdo ou entidade executor do concurso plblico consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo/a candidato/a. A declaracao falsa sujeitaré o/a
candidato/a as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10
do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

O requerimento de pedido de isencdo da taxa de inscri¢do, a copia da carteira de identidade e do CPF
do/a candidato/a devem ser enviados para o e-mail_processoseletivoppgadm@gmail.com, indicando
no corpo do “assunto” o nome completo do/a candidato/a, nas datas previstas no Calendario deste
edital:

O resultado do julgamento dos pedidos de isencdo sera divulgado no site
https://administracao.ufes.br/pos-graduacao/PPGAdm, conforme calendario deste edital. O/a
candidato/a com pedido indeferido deve realizar o pagamento de sua inscri¢cdo. Excepcionalmente,
os/as candidatos/as que tiveram suas solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo indeferidas teréo
prazo estendido para o0 pagamento da taxa de inscri¢do, conforme calendério previsto no item 8 deste
Edital. O PPGADM se reserva o direito de verificar, a qualquer momento durante e apds o
processo seletivo, a veracidade das declaragdes prestadas e dos documentos entregues pelo/a
candidato/a ao requerer isencdo de taxa, realizando os procedimentos legais cabiveis quando
necessario.
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5 DAS VAGAS
a) As vagas serdo distribuidas segundo as Linhas de Pesquisa do PPGAdm, conforme apresentado a
sequir:
Vagas Linha de pesquisa: Desempenho e Competitividade Organizacional| Nimero de vagas: Até 04 (quatro)
ORIENTADOR(A) TEMAS DE PESQUISA
Desenvolve pesquisas no eixo tematico Economia das organizagdes e Economia da
educacdo, da linha de pesquisa Desempenho e Competitividade Organizacional,
com especial interesse em 6 grandes temas: (1) Governanga corporativa, numa
abordagem da teoria da agéncia — com especial interesse no ambiente das
Adonai José Lacruz OrganizagGes Nao Governamentais; (2) .Avaliagéo~ de politicas ppblicas, sob a
Até 02 http://lattes.cnpq.br/8723 perspectiva da teoria da escolha r_af:lonal, (_3)A Gfestao de projetos, a luz da viséo
(duas) 073260341855 baseada em recursos ou das capabilidades dinamicas; (4) Jogos de empresas como
instrumento de ensino-aprendizagem, sob a perspectiva analitica da aprendizagem
vivencial; e (5) Qualidade da educagéo escolar, sob 0 enfoque de modelos baseados
na Funcdo de Produgdo Educacional. (6) Estudos de eficiéncia. Em termos
metodoldgicos, os estudos sdo desenvolvidos dentro da abordagem funcionalista,
principalmente com uso de métodos quantitativos, podendo ser conjugados com
outras técnicas.
Seus trabalhos sdo centrados em temas como: comportamento do consumidor
(influéncia de fatores situacionais do ambiente de loja no comportamento e respostas
) dos consumidores, percep¢do de crowding em ambientes de servigo, influéncia dos
A6 01 Marcelo Moll Brandéo fatores humanos em ambiente de loja, influéncia do varejo e servigos oferecidos nos
(uma) http://lattes.cnpg.br/1717 | aglomerados varejistas e a percepgao de bem estar e qualidade de vida dos moradores
178124800971 da vizinhanga) e estratégia em marketing (mensuracdo de resultados financeiros e
econdmicos de marketing, influéncias das atividades de marketing no valor das
empresas, influéncia da comunicacdo das atividades de marketing no valor das
empresas, fatores de atratividade de polos varejistas)
At 01 Lucilaine Maria Pascuci SeusN princjpais fgcos de p_esquisa comprleendem: a? (Estrat_ég_ia em _orgap(;zzgﬁes; b)
té http://lattes.cnpg.br/5674 ge’zste_lo e |n0\(agao em S|s_tem§s complexos (ex:. OSpIta,IS., universidades, setor
(uma) 113274785826 publico etc.); c) improvisagdo organizacional; d) politicas publicas, fatores
intervenientes e efetividade. Privilegia métodos de natureza qualitativa.
Vagas Linha de pesquisa: Organizagdes e Trabalho | Nimero de vagas: Até 01 (uma)
ORIENTADOR(A) TEMAS DE PESQUISA
Priscilla de Oliveira Possui 0s seguintes interesses de pesquisa: carreira, envelhecimento e carreira,
Até 01 Martins da Silva transicdo de carreira, barreiras de carreira e desenvolvimento de carreira.
(uma) http://lattes.cnpq.br/7158
091678487373
Vagas Linha de pesquisa: Praticas Organizacionais e Culturais | Nimero de vagas: Até 03 (trés)
ORIENTADOR(A) TEMAS DE PESQUISA
Interesse em temas de pesquisa que estejam relacionados com: 1) gestdo publica
Alexandre Reis Rosa bgieigdg em ﬁ\_/ti)d_édr!cias; 2) gO\_/erngjln(;aI algorl'tr(r;ica~ e t(jrangformagi?_ digital no setor
At 01 hittp://lattes.cnpg.br/0211 publico; 3) hi ridismo organizacional, coprodugéo de bens plblicos e inovagéo
social. Uso de métodos qualitativos ou métodos mistos de pesquisa.
(uma) 829376571921
i Possui 0s seguintes interesses de pesquisa: 1) criatividade organizacional; 2)
Até 02 César Tureta inteligéncia artificial e criatividade; 3) industrias criativas; 4) seguranca psicoldgica
(duas) http://lattes.cnpg.br/4001 | em ambientes de inovacio. Em termos metodoldgicos, adota métodos de pesquisa
881609827116 qualitativa.

6 DAS ETAPAS DA SELECAO

Todas as notas serdo divulgadas com uma casa decimal, com arredondamentos realizados com 0 uso
do software Microsoft Excel. Para a realizacdo dos célculos do resultado final, serdo utilizados os
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valores reais sem arredondamento.

ETAPA | - TESTE DA ANPAD:

a) Esta etapa consistira na avaliacio da MEDIA das notas de cada prova do Teste da ANPAD
(correspondente a0 RESULTADO GERAL apresentado no certificado da ANPAD entregue pelo/a
candidato/a no ato da inscricgdo, calculado pela média aritmética simples das pontuagdes por prova),
ou GMAT de cada candidato/a ou outros testes ja indicados neste edital (a pontuacdo do teste
entregue sera convertida para um valor proporcional a nota da ANPAD).

b)  Serdo classificados para a fase seguinte do processo seletivo os/as candidatos/as que estiverem
dentre aqueles que estejam concorrendo a vaga da LINHA DE PESQUISA ESCOLHIDA,
classificados em até 3 (trés) vezes o numero de vagas daquela respectiva LINHA DE PESQUISA.

c) Caso haja empate na ETAPA I, os itens de desempate para o critério ELIMINATORIO seréo:
a) no caso do Teste ANPAD, serdo utilizadas as notas individuais de cada prova, na seguinte ordem
e importancia, até ndo haver empate: prova de portugués, inglés, raciocinio analitico, I6gico e
quantitativo; b) no caso do GMAT, serdo utilizadas as notas individuais de cada prova, na seguinte
ordem e importancia, até ndo haver empate: Verbal Reasoning (raciocinio verbal), Analytical Writing
Assessment (avaliacdo de escrita analitica), Integrated Reasoning (raciocinio integrado) e
Quantitative Reasoning (raciocinio quantitativo). Em ambos o0s casos, se 0 empate permanecer, a
preferéncia serd do/a candidato/a com maior idade.

d) A Etapa | é ELIMINATORIA, com pontuacdo CUMULATIVA para o célculo do Resultado
Final, caso o/a candidato/a chegue até a ultima etapa. No céalculo do RESULTADO FINAL, a média
das notas das provas do TESTE ANPAD ou GMAT terdo um peso 20 (em 100) no somatdrio final
das notas de cada candidato/a, para fins CLASSIFICATORIOS.

O processo de classificagdo do/a candidato/a (apos a ETAPA 1), em todas as demais etapas do
processo seletivo, se dara em funcdo da LINHA DE PESQUISA NA QUAL ESTA
CONCORRENDO.

ETAPA 11 - APRESENTACAO DO PRE-PROJETO E ENTREVISTA:

a) Esta etapa consistira na apresentacdo do Pré-Projeto e da entrevista online. A avaliacdo sera
realizada de acordo com os critérios apresentados no roteiro de entrevistas do doutorado presente
no ANEXO IV.

b) Cada candidato/a terd 10 minutos para apresentar o Pré-Projeto e 20 minutos para entrevista. Os
dois momentos seréo gravados para fins de registro e as gravacgdes poderdo ser solicitadas pelos/as
candidatos/as durante a fase de recursos.

c) A entrevista serd publica e gravada, porém vedada a presenca dos demais candidatos/as. A
entrevista pode ser solicitada pelo/a candidato/a durante a fase de recursos.

d) A pontuacdo desta etapa vai de 0 até 100 pontos.

e) A Etapa 2 é ELIMINATORIA. Sera considerado classificado o/a candidato/a com pontuagio
superior a 60.

f) A nota final desta Etapa Il sera a média simples das notas dos/as entrevistadores/as.

g) A agenda de entrevistas, bem como o link para acesso a sala virtual das entrevistas serdo
divulgados no site www.ppgadm.ufes.br, conforme o calendério previsto no edital.

h) A pontuacdo da Etapa Il € CUMULATIVA para o calculo do Resultado Final, caso o/a candidato/a
chegue até a ultima etapa. No calculo do RESULTADO FINAL, a média simples da nota da
Apresentacdo do Pré-Projeto/Entrevista tera um peso 35 (em 100) no somatdrio final das notas de
cada candidato/a, para fins CLASSIFICATORIOS.

igual ou
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ETAPA 111 - PROVA DE TITULOS:

a)

b)
c)

d)

Esta etapa consistird na avaliacdo dos titulos do/a candidato/a pontuados conforme planilha
apresentada no ANEXO V.

A pontuacdo desta etapa vai de 0 até 100 pontos.

Juntamente ao Curriculo Lattes com a documentagdo comprobat6ria numerada, o/a candidato/a
deverd entregar, no ato da inscricdo, o Formuldrio de Avaliacdo da Prova de Titulos
Autopreenchido, conforme ANEXO V, que tera validade apenas para fins de conferéncia da
comissdo de selecdo, ndo sendo a pontuacdo total preenchida pelo/a candidato/a a que constara,
necessariamente, nos resultados da Etapa IlI;

Somente serdo considerados os titulos devidamente comprovados via documentos anexados;

A pontuacdo da Etapa Ill € CUMULATIVA para o calculo do Resultado Final, caso o/a
candidato/a chegue até a ultima etapa. No calculo do RESULTADO FINAL, a nota da prova de
titulos tera um peso 45 (em 100) no somatério final das notas de cada candidato/a, para fins
CLASSIFICATORIOS.

ETAPA FINAL — CLASSI FICAQAO FINAL.:
a) Nesta etapa sera definida a classificacdo final dos/as candidatos/as.

b) Os/as candidatos/as serdo classificados de acordo com a sua pontuacdo final, calculada pela
média ponderada das notas das Etapas | (peso 20), Il (peso 35) e Il (peso 45) de acordo com essa
classificacdo e com o nimero de vagas em cada Linha de Pesquisa.

c) A lista de supléncia sera definida de acordo com a ordem decrescente da pontuacéo final dos/as
candidatos/as em cada Linha de Pesquisa.

d) A lista de supléncia tera validade de até dez dias apds o Ultimo dia de matricula da primeira
chamada.

e) Em caso de haver empate nesta etapa, os critérios de desempate serdo as notas individuais de
cada uma das etapas do processo seletivo, na seguinte ordem de importancia que sera seguida até
ndo haver empate: Etapa Il (Prova de Titulos), Etapa Il (Apresentacdo do Pré-Projeto e Entrevista)
e Etapa | (Teste ANPAD ou GMAT). Se o empate permanecer, a preferéncia serd do/a candidato/a
com maior idade.

7 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Os resultados serdo divulgados no site www.ppgadm.ufes.br conforme o calendario deste Edital.

IMPORTANTE: O/a candidato/a com vinculo empregaticio devera entregar, no ato da matricula, um
documento comprobatorio de liberacdo, expedido pela organizacdo na qual trabalha, das atividades
realizadas durante o periodo de segunda a sexta-feira das 14 as 18 horas (horario das disciplinas
obrigatorias).
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8 DO CALENDARIO PREVISTO

site do PPGAdm.

Etapa/Atividade Prazos

Divulgacéo dos editais no site do PPGAdm. 19/10/2023

Periodo de inscricao online pelo e-

mail: processos_eletl\_/oppqadrr_l@qmalI.com Ate_n(;a(_): SO serdo recebldgs De 19/10 a 03/11/23
pela SUPG, as inscri¢Oes enviadas para o e-mail acima, dentro do periodo

divulgado neste edital.

Periodo para solicitar isencdo de taxa de inscri¢do (conforme item 4) De 19/10 a 03/11/23
Divulgacéo do resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do no Até 06/11/23

Data de recursos: Até 48 horas apoés a divulgacdo do resultado da
solicitacdo de isencdo da taxa de inscricoes.

Até 48 horas (Uteis)
apos a divulgacao do
resultado da
solicitacdo de isencao
da taxa de inscrigoes,
isto é, dias 07/11/23 e
08/11/23

Prazo para pagamento e envio do comprovante da taxa de inscrigdo para
candidatos/as com recursos indeferidos para isencao de taxa.

Ate 10/11/23

Divulgacéo da homologacéo das inscri¢des no site do PPGAdm.

Até 13/11/23

Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face do resultado da
homologacéo das inscrices devera ser encaminhada & coordenacéo do
Programa por e-mail em até 48 horas (Uteis) apés a divulgacao do
respectivo resultado. A comissdo de selecdo dispora de 1 (um) dia Gtil
para elaborar uma resposta aos recursos. *Atencao: Leia o item 9 deste
edital que revela a forma de entrega de recurso por parte do/a candidato/a.

Até 48 horas (Uteis)
apos a divulgacdo do
resultado da
homologacéo das
inscri¢des, isto é, dias
14/11/23 e 16/11/23

Divulgac¢éo no site do PPGAdm dos resultados da Etapa 1 (média das
notas das provas do Teste da ANPAD ou GMAT).

Ate 20/11/23

Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face do resultado da

Etapa 1 devera ser enviado por e-mail a coordenacdo do Programa em até
48 horas (Uteis) ap6s a divulgacgdo do respectivo resultado. A comissao de
selecdo dispora de 1 (um) dia util para elaborar uma resposta aos recursos,

Até 48 horas
(Uteis) apds a
divulgacdo da
Etapa 1, isto é, dias

apresentacdo do Pré-Projeto).

logo, até 23/12/22 (sexta-feira). *Atenc&o: Leia o item 9 deste edital que | 21/11/23 e

revela a forma de entrega de recurso por parte do/a candidato/a. 22/11/23

Divulgacdo no site do PPGAdm da lista de candidatos/as que

participardo da Etapa 2 (entrevista e apresentacdo do Pré-Projeto de 23/11/23

Tese). A agenda de entrevistas sera divulgada no site www.ppgadm.ufes.br

conforme o calendario previsto no edital.

Realizacdo da Etapa 2: entrevista e apresentacdo do Pré-Projeto de Tese. | De 27/11/23 a 01/12/23
Divulgacéo no site do PPGAdm do resultado da Etapa 2 (entrevistae | Até 06/12/23
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Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face da divulgacédo do
resultado da Etapa 2 deverad ser enviado por e-mail a coordenacdo do
Programa em até 48 horas (Uteis) apds a divulgagdo do respectivo resultado.
A comissdo de selecdo dispora de 2 (dois) dias uteis para elaborar uma
resposta aos recursos. *Atencdo: Leia o item 9 deste edital que revela a

Até 48 horas (Uteis)
apos a divulgacao da
Etapa 3, isto €, dias

Titulos)

forma de entrega de recurso por parte do/a candidato/a. 07/12/23 ¢ 08/12/23
Divulgacéo do resultado da avaliacao de recursos ligados a Etapa 2. Até 11/12/23
Divulgacéo no site do PPGAdm do resultado da Etapa 3 (Prova de Ate 12/12/23

Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face da divulgacédo do
resultado da Etapa 3 devera ser enviado por e-mail a coordenacdo do
Programa em até 48 horas (Uteis) apos a divulgacao do respectivo
resultado. A comissdo de selecdo dispora de 2 (dois) dias Uteis para
elaborar uma resposta aos recursos. *Atencao: Leia o item 9 deste edital
que revela a forma de entrega de recurso por parte do/a candidato/a.

Até 48 horas (Uteis) apds a
divulgacdo do Resultado
Final, isto é, 13/12/23 e
14/12/23

Divulgacéo do resultado da avaliacdo de recursos ligados a Etapa 3

Até 15/12/23

Divulgacdo do Resultado Final.

Até 15/12/23

Data de recursos: A apresentacdo de recursos em face da divulgacdo do
Resultado Final devera ser enviada por e-mail & coordenacdo do Programa
em até 48 horas (Uteis) ap6s a divulgacdo do respectivo resultado. A
comissao de selecdo dispora de 1 (um) dia Gtil para elaborar uma resposta
aos recursos. *Atencdo: Leia o item 9 deste edital que revela a forma de
entrega de recurso por parte do/a candidato/a.

Até 48 horas (Uteis) apds
a divulgacgéo do
Resultado Final, isto &,
18/12/23 e 19/12/23

contato com a secretaria apds o resultado final para confirmar a data).

Homologacgéo do Resultado Final Ate 22/12/23
. . . . A definir conforme
Periodo provavel de matriculas (o/a candidato/a aprovado deve entrar em calendario da UEES.

9 DOS RECURSOS

Os recursos devem estar devidamente fundamentados. Os procedimentos para o recurso séo aqueles
definidos na resolucao 40/2014 do CEPE/UFES. “Art. 15. A apresenta¢do de recursos em vista de
resultados parciais ou finais devera ser encaminhada a coordenacdo do Programa em até 48 horas
apos a sua divulgacdo. 8§81° Os recursos encaminhados & coordenagdo do programa deverdo ser
analisados, em primeira instancia, pela comisséo de selecdo. §2° A comissdo de selecéo dispora de 2
(dois) dias uteis para elaborar sua resposta. §3° Para as etapas eliminatorias, serd garantida a
participacdo nas etapas subsequentes aos/as candidatos/as com recursos em tramitacdo, porém a
correcdo das provas dos/as candidatos/as nessa situacdo somente devera ser feita apos o julgamento
do recurso e caso a eliminacao do/a candidato/a tenha sido revertida. Art. 16. Da decisdo da comisséo
de selecdo, cabera recurso ao Colegiado Académico do Programa, subsequentemente, a Camara de
Pés- Graduacdo da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao e ao Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensao”.

Os recursos deverdo ser enviados para o e-mail processoseletivoppgadm@gmail.com citando o

ndmero do edital.

O arquivo anexado é de responsabilidade do/a candidato/a. Antes de anexar confirme se o0 arquivo é
0 correto: se estd com o seu nome completo, com a sua assinatura e em formato PDF, e se ndo esta

corrompido, ou com virus.
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Para ter acesso a quaisquer documentos, deve-se fazer a solicitacdo para a Secretaria Unificada de
Pds-Graduagdo (SUPG) ou via procuracdo, pelo e-mail processoseletivoppgadm@gmail.com citando
0 numero do edital.

10 DO CURRICULO DO CURSO

| Disciplinas Obrigatdrias a serem cumpridas nos primeiros dois anos do curso, no total de 08
(oito) disciplinas, sendo 6 (seis) disciplinas com 4 (quatro) créditos e 2 (duas) com 2 (dois) créditos,
perfazendo 28 (vinte e oito) créditos, totalizando 420 (quatrocentos e vinte horas-aula em disciplinas
obrigatérias). S&@o disciplinas obrigatorias: Pesquisa qualitativa aplicada (4 créditos), Pesquisa
quantitativa aplicada (4 créditos), Teoria organizacional (4 créditos), Metodologia de Pesquisa (4
créditos), Epistemologia nos Estudos Organizacionais (4 créditos), Métodos Quantitativos (4 créditos),
Seminario Académico para Doutorado (2 créditos) e Projeto de Qualificacdo (2 créditos).

] - Atividades Obrigatdrias a serem cumpridas até a data da defesa de tese: Monitoria em Docéncia
I/Estagio Docente | (60 horas - ndo soma créditos), Monitoria em Docéncia/Estagio docente 1l (60
horas - ndo soma créditos).

Il - Disciplinas Especifico-optativas, a serem cumpridas nos primeiros dois anos do curso, no
minimo de 8 (oito) créditos, sendo 4 (quatro) desses créditos cursados obrigatoriamente em disciplinas
da linha de pesquisa do aluno e outros 4 (quatro) créditos podendo ser cursados na prépria linha ou em
outra linha de pesquisa, ou, ainda, em outros cursos de pos-graduacdo devidamente credenciados pela
CAPES. A definicéo das disciplinas fica a critério do Orientador.

IV - Disciplina Obrigatoria seminario de tese com 6 créditos, totalizando 90 horas-aula, a ser
cumprida apds a integralizacdo das demais disciplinas obrigatérias e da carga horaria minima das
disciplinas especifico-optativas. V - O aluno deve cursar o minimo de 42 (quarenta e dois) créditos.

11 DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO E DA BANCA
AVALIADORA DAS ENTREVISTAS

As composicOes destas comissdes sdo definidas na resolucdo 40/2014 do CEPE/UFES. “Art. 5°. O
processo seletivo devera ser conduzido por uma comissdo de professores indicados pelo Colegiado
Académico do Programa. § 2° N&o podera fazer parte da comissdo de selecdo membro que tenha
cdnjuge, companheiro, amigos intimos, inimigos notdrios ou parentes em primeiro, segundo ou
terceiro graus participando do processo seletivo”. “Art. 13. § 4° Os membros da banca avaliadora das
entrevistas deverdo ter seus nomes publicados no edital do concurso ou na pagina do Programa de
Pés-Graduagéo, com citagdo deste ato no Edital do referido certame”. No caso deste processo seletivo
0s membros da banca avaliadora das entrevistas terdo seus nomes publicados na pagina do Programa
de Po6s-Graduacéo.

12 DAS QUESTOES ETICAS E LEGAIS

Se durante o processo seletivo for identificada em relagdo ao/a candidato/a qualquer conduta antietica
ou ilegal, como trechos do texto do Pré-Projetos copiados de trabalhos de outros autores sem a devida
identificacdo conforme a ABNT ou APA, ou a apresentacdo de documentos ou informacoes falsas,
o/a candidato/a serd eliminado do processo seletivo. Caso tais atos sejam descobertos apés a
matricula, serd aberto um processo administrativo contra 0 mesmo para que responda pelos seus atos
perante as instancias competentes.

13 OUTRAS INFORMACOES

Site do PPGADM: https://administracao.ufes.br/pos-graduacao/PPGAdm
E-mail: processoseletivoppgadm@gmail.com
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Telefone: (27) 4009-7712/ 3145-5370 (dias Uteis e das 07:30 as 19:30 horas)

Endereco: Universidade Federal do Espirito Santo, Centro de Ciéncias Juridicas e Econémicas,
Programa de P6s-Graduacdo em Administracdo. Av. Fernando Ferrari, 514- Campus Universitario —
Goiabeiras. CEP. 29075.910-ES-Brasil

Vitoria, 17 de outubro de 2023

Bruno de Almeida Vilela Alexandre Reis Rosa

Presidente da Comissao Coordenador do PPGAdm
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Nome Completo:

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO ALUNO/A REGULAR

Data de Nascimento:

Nacionalidade:

Local de nascimento:

RG:

CPF:

Passaporte:

Orgéo Expedidor:

1. ENDERECO:

Rua/Av.

Ne Apto.

Cidade:

UF: CEP:

Tel. Res.

Tel. Com.

Tel. Celular

E-mail

2. ATIVIDADE PROFISSIONAL ATUAL:

Cargo (liste todos):

Organizacao (liste todas):

Carga horéria de trabalho semanal atual: _hs. Carga horaria de trabalho que assumira durante o curso (todas as atividades):

hs

3. DOCUMENTOS EM ANEXO:

1. Formuléario de inscri¢do preenchido e
assinado (ANEXO I)

6. Formulario de Avaliacdo da Prova de Titulos
autopreenchido pelo/a candidato/a, conforme ANEXO
V.

2. Comprovante de Pagamento da taxa de
inscricdo, caso o/a candidato/a ndo tenha
solicitagéo de isen¢éo aprovada.

7. Pré-Projeto de pesquisa (conforme modelo do ANEXO 11),
com no maximo 5 paginas de conteudo de projeto, excluidas
dessa contagem maxima as Referéncias. SEM
IDENTIFICACAO DE AUTORIA.

3. Diploma do Curso de Mestrado (néo
obrigatorio para participar do processo seletivo.
Obrigat6rio somente para a matricula).

8. Ficha de identificacdo do Pré-Projeto contendo o titulo do|
mesmo e 0 home do (a) autor (a) (conforme modelo do ANEXO
).

4. Carteira de Identidade ou documento com
foto com validade nacional — copia simples

9. Certificado em PDF com o resultado do Teste ANPAD
realizado entre Novembro de 2020 e Setembro de 2022 ou
GMAT (acompanhado do resultado do TOEFL ou IELTS)
realizado nos Gltimos dois anos.
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5. Curriculo no padréo da plataforma Lattes do
CNPQ com documentagdo comprobatoria
numerada — copia simples (as copias s6
serdo pontuadas se no original houver
carimbo e assinatura do responsavel pela
IES ou pela Organizacéo

gue o forneceu)
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ANEXO Il - TEMPLATE DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

Este template de projeto de pesquisa devera ter no maximo cinco (5) paginas, e mais a(s) pagina(s) adicional(is) para o
elemento pds-textual “Referéncias” (as referéncias podem fazer o arquivo ultrapassar as cinco (5) paginas. Mas, o
contetido do Projeto ndo pode ultrapassar cinco (5) paginas.). SEM IDENTIFICACAO DE AUTORIA.

Formato: fonte Times New Roman, tamanho 12, justificado, espagamento simples; margens superior e esquerda
3,0 cm, inferior e direita 2,0 cm. Citagdes, referéncias, Quadros, Tabelas e Figuras devem seguir as normas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) ou da American Psychological Association (APA).

Titulo completo do projeto em portugués: subtitulo completo do projeto em portugués (até 150 caracteres com
espacos)

1 INTRODUCAO

2 PROBLEMA DE PESQUISA

3 OBJETIVO

4 JUSTIFICATIVA, MOTIVACAO, LACUNAS E DE PESQUISA
5 METODO

6 CONTRIBUICOES DO PROJETO DE PESQUISA

REFERENCIAS



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas
Programa de P6s-Graduagdo em Administragdo

Av. Fernando Ferrari, 514 - Campus Universitario - Goiabeiras CEP.
29075.910 - ES- Brasil - Telefax (27) 4009-7712 / 3145-53 70

e-mail: ppgadm@gmail.com / site: www.ppgadm.ufes.br

ANEXO Ill - MODELO DE FICHA DE IDENTIFICACAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

NOME COMPLETO DO/A CANDIDATO/A:

LINHA DE PESQUISA:

OBS.: ESTA FICHA DEVE SER ENTREGUE NO ATO DA INSCRICAO.

Assinatura do/a Candidato/a
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ANEXO IV- APRESENTACAO DO PRE-PROJETO E ENTREVISTA

Cddigo do(a) candidato(a):
Nome Completo do(a) candidato(a):

Quesito/Item

Pontos
Max.

Pontos

Apresentacdo do Projeto de pesquisa:

1. Utilizando o tempo destinado, o/a candidato/a consegue apresentar:

a) uma tematica que preencha uma lacuna de pesquisa com contribuicbes para a sociedade. A
lacuna é apresentada com argumentos compativeis e € convergente com tematicas tratadas pelos
professores listados nas linhas de pesquisa deste edital para as quais o/a candidato/a esta
concorrendo.

b) um problema de pesquisa e um objetivo com o mesmo foco e escopo e formulados de maneira
clara, precisa e concisa e sintonizados com os temas presentes na linha de pesquisa referente as
vagas para as quais o/a candidato/a esta concorrendo.

c) o referencial tedrico relacionado com o problema proposto.

d) a estratégia de pesquisa, as técnicas de coleta, tratamento e analise dos dados e as delimitagdes

Conhecimento e maturidade para optar pela linha de pesquisa — o candidato deve: a) demonstrar

conhecimento sobre as demandas exigidas e as oportunidades que envolvem os diferentes temas e linhas

empiricas adequadas para abordar o problema e alcancar os objetivos do trabalho, de maneira] 40
coerente com os temas presentes na linha de pesquisa referente as vagas para as quais o/a
candidato/a esta concorrendo.

e) a proposta do proéeto demonstra ser viavel do ponto de vista dos recursos e do tempo previsto

para a conclusdo do curso.

2. Ao ser questionado sobre inconsisténcias em qualquer um desses aspectos, apresenta uma

argumentacdo coerente em relagdo ao questionamento.

Anotacoes:

3. Qual é a sua disponibilidade de tempo para se dedicar ao doutorado?

e Disponibilidade de tempo para se dedicar ao curso — o candidato deve indicar e justificar qual a sua
disponibilidade de tempo para se dedicar ao curso dentro de 4 opcOes: 1) dedicacdo integral, sem
vinculo profissional (possivel bolsista) (10 pontos); 2) dedicacao integral, com liberacdo temporéria
do seu vinculo profissional durante o curso (8 pontos); 3) dedicacdo parcial, com liberacdo temporarial
do seu vinculo profissional em aparte do seu horario de trabalho (5 pontos); 4) dedicacdo parcial, sem 10
liberacdo do seu vinculo profissional (0 pontos).

Anotacoes:

4. Com base no seu conhecimento sobre as exigéncias de um doutorando justifique a sua escolha

por cursar um curso de Doutorado em Administracdo de maneira geral e o curso do
PPGADMY/UFES de maneira especifica.

e Conhecimento e maturidade para optar pelo curso — o candidato deve demonstrar conhecimento
sobre as atividades e exigéncias do curso de doutorado evidenciando sua maturidade para optar,
pelo curso (10 pontos). Relacdo entre o interesse pelo doutorado e a trajetdria académica e
profissional e as contribuigdes que isso pode gerar para o seu desenvolvimento pessoal el 15
profissional (5 pontos)

Anotacoes:

5. Apresente e justifique a sua opcdo pela linha de pesquisa referente as vagas para as quais estd

concorrendo. 20
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de pesquisa do doutorado, evidenciando sua maturidade ao fazer sua opgdo (5,0); b) demonstrar
conhecimento sobre publica¢Ges e pesquisas dos docentes do PPGADM/UFES e da linha de pesquisa
referente as vagas para as quais esta concorrendo (5,0); c) Aceitar alteracfes no tema de pesquisa
apresentado para se adequar ao orientador designado ao final do processo seletivo (5,0); (d) aderéncia
entre a linha de pesquisa escolhida e os seus interesses de pesquisa (tedrico e metodologico) (5,0)?
Anotacoes:

6. Comportamentos e atitudes - a pontuagdo deste quesito sera a soma dos itens 1 até 4:

1) Fluéncia na fala — o/a candidato/a deve elaborar adequadamente suas respostas, evitando 0 uso
frequente de respostas fechadas (tipo sim ou ndo): 0 - 3,5 pontos.

2) Coeréncia argumentativa — o candidato deve ser coerente ao associar ideias ao longo da
argumentacao, sem ser repetitivo ou apresentar lacunas no relato: 0 — 4,0 pontos.

3) Correcao no uso da lingua portuguesa — o candidato deve utilizar a lingua portuguesa corretamente,
sem girias ou termos coloquiais: 0 - 3,5 pontos.

4) Seguranca na articulagéo de ideias — o candidato deve se manifestar com uma desenvoltura adequada,
sem apresentar lentidao, precipitacdo ou indecisdo sobre as ideias em sua argumentacdo: 0 — 4,0
pontos.

Anotacoes:

15

TOTAL

Data: Avaliador(a):
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ANEXO V - FORMULARIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

[Devera ser considerada apenas as producgdes do/a candidato/a nos Gltimos 5 anos (2017 em diante)]

Nome Completo do/a candidato/a:

ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO E A
PRODUCAO CIENTIFICA

Pontos por
unidade
~do
item

Pontos
do/a
candidato/
a

Pontuacéo
maxima por
item ou
subtotal dos itens

Subtotais dos

pontos do/a
Candidato/a

1 Exercicio do magistério no ensino superior - pontos por semestre
letivo.

2 Exercicio do magistério no ensino médio e cursos
profissionalizantes - ponto por ano letivo.

3 Realizagdo como responsdvel (palestrante ou docente) de
atividades na area de ciéncias sociais aplicadas ou areas afins
ligadas ao magistério, porém ndo curriculares, ou pos-graduacdo
lato sensu: aulas ou minicursos com carga horéria acima de 15
horas; apresentacdo em congressos, palestras, mesa redonda e
assemelhados em eventos de, no minimo, projecéo regional -
pontos por atividade.

4 Orientagdo de monografia de graduacgdo, pds-graduacéo lato
sensu ou trabalho de final de curso - pontos por orientagdo

11 (subtotal dos
itens 1, 2,3 e 4)

5 Artigo completo publicado em periddico classificado no
Qualis/CAPES da area de Administragdo como Al ou A2 - pontos
por artigo (somente a copia da primeira pagina).

20

6 Artigo completo publicado em periddico classificado no
Qualis/CAPES da éarea de Administracdo como B1 ou B2 -
pontos por artigo (somente a cépia da primeira pagina).

15

7 Artigo completo publicado em periddico classificado no
Qualis/CAPES da area de Administracdo como B3 ou B4 - pontos
por artigo (somente a copia da primeira pagina).

10

8 Artigo completo publicado em periddico classificado no
Qualis/CAPES da éarea de Administracdo como B5 ou C - pontos
por artigo (somente a cépia da primeira pagina).

65 (subtotal
dos
itens 5, 6, 7 € 8)
(pontuacgdo do
item 8 limitada a
5 pontos no
maximo, ou um
artigo)*

9 Trabalho cientifico publicado na integra em anais de congresso
de, no minimo, projecdo nacional na area de ciéncias sociais
aplicadas ou areas afins - pontos por trabalho (somente a cépia
da primeira pagina ou certificado de publicacao).

10 Trabalho cientifico publicado na integra em anais de congresso
de projecdo regional na area de ciéncias sociais aplicadas ou
areas afins - pontos por trabalho (somente a copia da primeira
pagina ou certificado de publicagéo).

11 Relatério final de pesquisa ou participagdo em projetos de
iniciacdo cientifica ou participagdo em grupos PET - pontos por
relatorio final ou por periodo de 12 meses (somente cépia do
certificado).

12 Livros técnicos cientificos na area de ciéncias sociais aplicadas
ou areas afins, publicado por editora formalmente constituida -
pontos por livro (copia da capa e ficha catalografica).

13 Capitulos de livros técnicos cientificos na area de ciéncias sociais
aplicadas ou é&reas afins, publicado por editora formalmente
constituida - pontos por capitulo (copia da capa, ficha catalogréafica e
primeira pagina do capitulo).

5 (subtotal dos
itens 12 e
13)

TOTAL:

(Pontuacdo maxima: 100 pontos)

* Sera considerado para fins de avaliagdo o Qualis Periddicos da area de avaliagdo “Administragdo publica e de empresas, ciéncias
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contabeis e turismo” do ultimo evento de classificacdo divulgado pela CAPES até a data de publicacao do edital.

Data: [/ |/

Avaliador(a):
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