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Teórica Exercício Laboratório 
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Ementa: 

Desenvolvimento de uma monografia com tema relacionado a qualquer uma das áreas 
do curso, através de um estudo dirigido por um professor da respectiva área escolhida. 
Trata- se de um trabalho acadêmico de conclusão de curso, versando sobre tema 
relacionado à administração considerado relevante, que seja passível de ser 
desenvolvido por um aluno de graduação, dentro de uma das áreas nas quais se 
estrutura o Currículo do Curso. 

Objetivos Específicos 

1. Aplicar habilidades e competências para realizar e analisar pesquisa na área de 
Administração; 

2. Justificar,otemaescolhidodeformasatisfatória,a partirdefontesdepesquisa 
adequadas aoestudo; 

3. Defender oralmente as ideias apresentadas no Trabalho de Conclusão deCurso; 
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Conteúdo Programático 

Orientação na elaboração do projeto de trabalho de conclusão de curso, realizada em 
conjunto com o professor orientador, desde o levantamento e fichamento bibliográfico 
para fundamentação teórica até o desenvolvimento dos seguintes tópicos: 

1. Introdução; 

2. Referencial Teórico; 

3. Percursos Metodológicos; 

4. Apresentação dosResultados; 

5. Análise dosDados; 

6. ConsideraçõesFinais; 

7. ReferênciasBibliográficas. 

A orientação da escrita acadêmica será realizada de acordo com as normas de 
trabalhos acadêmicos da UFES. 

Metodologia 

A disciplina será conduzida a partir de encontros virtuais periódicos ao longo do 
semestre (a cada 15 dias). Os alunos deverão entregar as partes do TCC por e-mail 
(conforme conteúdo programático) para análise e avaliação do orientador. O 
desenvolvimento do trabalho de TCC se dará por meio de: 

 
 Leituras orientadas. 
 Reuniões de orientação programadas e no formato online, por meio de 

plataformas formais definidas pela UFES, além de outros mecanismos que 
permitam a interação possível e necessária entre docente e discente para o 
desenvolvimento do trabalho.  

 Desenvolvimento dos instrumentos de pesquisa  
 Dissertação do trabalho acadêmico de conclusão de curso. 

 

Critérios/Processo de avaliação da Aprendizagem 

A avaliação da Monografia, consistirá na média aritmética ponderada das notas 
atribuídas à versão definitiva escrita e à sua apresentação oral, de acordo com os 
pesos abaixo estabelecidos: 

a) versão definitiva escrita: peso 7,0(sete); 

b) apresentação oral: peso 3,0(três). 

A avaliação da versão definitiva escrita da Monografia, bem como da sua 
apresentação oral, serão expressas por meio da média aritmética das notas atribuídas 
individualmente pelos componentes da Banca Examinadora. 

A avaliação da Monografia será efetuada em formulário próprio, a partir do julgamento 
da qualidade do trabalho final apresentado. Cada membro da Banca Examinadora 
atribuirá ao aluno uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), justificando-a mediante um 
parecer sucinto. 
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Orientações gerais: 

 

 O aluno que não entregar a versão definitiva escrita e/ou não fizer a 
apresentação oral da Monografia, será reprovado por falta, com número de faltas 
maior que 25% (vinte e cinco por cento) da carga horária da disciplina Seminário 
de Integração, pelo Professor Orientador. 

 A apresentação oral da Monografia será realizada em sessão online aberta ao 
público, em data e plataforma estabelecidos pelo Departamento de 
Administração. 

 Será considerado aprovado o aluno cuja avaliação final, em seu conjunto, 
apresentar nota igual ou superior a 5,0 (cinco). 

 Na avaliação final, o aluno será considerado aprovado ou reprovado na 
disciplina, não cabendo, assim, concessão de prazo para reformulação do 
trabalho escrito e nova apresentação oral, dentro do mesmo semestre letivo. 

 O aluno considerado reprovado na disciplina Seminário de Integração poderá 
nela matricular-se novamente, obedecidas as normas pertinentes da UFES. 

 Sempre que necessário tirar dúvidas ou agendar reuniões para se aprofundar no 
conteúdo o  aluno deve contatar o docente por meio do e-mail 
(brunoavilela@gmail.com). 

 Não será possível faltar às reuniões individuais, sendo que 02 ausências 
injustificadas e sem produção resultarão em reprovação por falta. 

 Ausência de produção implicará em reprovação. 
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Cronograma  

21/06/2021 
Entrega e assinatura do cronograma de 
orientação  
 

19/07/2021 
Entrega do projeto  
Entrega da 1ª. parte da revisão de literatura  
Entrega da 2ª. parte da revisão de literatura  

09/08/2021 

Entrega do panorama setorial  
Entrega da contextualização do objeto empírico  
Entrega e revisão conjunta dos instrumentos de 
coleta 
Início à pesquisa de campo 

02/09/2021 Entrega da transcrição do material de campo 

17/09/2021 
Entrega da análise de dados e conclusões  
Pré-textuais e elaboração do material de 
apresentação 

01/10/2021 

Revisão geral do trabalho  
 encadernar 04 cópias; e, 
 preparar os slides finais. 

 
Entrega da versão final à banca 
Ensaio final 

08/10/2021 Defesa da monografia 
 

 


