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Ementa:

Economia, sociedade e tecnologia. Técnica e ciéncia como ideologia. Modelos de acesso,
recursos fisicos e digitais. Tecnologia, comunidades e instituicdes. As novas tecnologias e
suas implicacdes sociais. Os trabalhadores e as novas tecnologias. Novas técnicas de
organizacao e a tecnologia. Importancia, definicdes e modelos de inovacao. Inteligéncia
organizacional e competitiva. Planejamento de produtos e projetos de inovacgdo. A inclusédo
da variavel ambiental nas estratégias empresariais e no desenvolvimento de novos
produtos, processos, servigos e negocios. Gestao da inovacao tecnoldgica. Financiamento
para a inovacao no Brasil. Ciéncia, tecnologia e meio-ambiente. Politicas de ciéncia e
tecnologia e a promogé&o da inovagéo para tecnologias verdes e para o desenvolvimento
sustentavel. Ciéncia e tecnologia voltada & geracdo de solugdes sustentaveis aos
problemas das aglomerac@es urbanas. Cidades inteligentes (smarter cities), sustentaveis e
inovadoras.
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Objetivos Especificos (explicitar conceitos, habilidades, procedimentos e/ou competéncias
definidos na Ementa. Os objetivos especificos irdo oferecer elementos para a organizacéo
e/ou definicdo dos contetdos programaticos)

1. Apresentar uma base conceitual sobre os temas tecnologia e inovacao, a fim de
proporcionar o aprofundamento na reflexdo desses temas.

2. Discutir os conceitos de tecnologia e inovacao e suas aplicacdes praticas, a partir de
exemplos e estudos de casos.

3. Analisar situacdes reais do dia a dia das empresas para o entendimento da aplicacao
da teoria na pratica, fornecendo recursos para a aplicacdo dessas teorias na atuagao
profissional e nas empresas.

Conteldo Programatico (indicar as unidades e/ou tdpicos de contetdos organizados para
colocar em prética os conceitos, habilidades e/ou competéncias definidos na ementa e
melhor explicitados nos objetivos especificos)

| — Introducdo:

Conceitos

Histérico

Il — Inovacéo e competitividade:

Inovacao e difusdo tecnoldgica

Fontes de inovacdo na empresa

Setor de atividades, tamanho da firma e localizacdo geogréafica
Inovacdo e competitividade internacional

Il - Gestdo da inovacéo:

Inovacao e estratégia competitiva

Integracdo entre estratégia competitiva e capacitacdo tecnologica
Inovagdes organizacionais

Redes de firmas e cadeias produtivas

Gestdo da inovacao na economia do conhecimento

IV — Sustentabilidade:

Conceito

Sustentabilidade e tecnologia

Tecnologias verdes nas organizacoes

Cidades sustentaveis

Metodologia (explicitar a forma de desenvolvimento da disciplina, os recursos utilizados)

Aula expositiva,
Apresentacao de slides;




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE ENSINO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO

ANEXO |

Leitura e discusséo de textos;
Estudos de caso;

Atividades individuais e em grupo; e
Trabalhos e apresentac@es em grupo.

Critérios/Processo de avaliacdo da Aprendizagem (indicar a concepgéao de avaliagéo
adotada, os instrumentos a serem utilizados, as formas de avaliar, os critérios de correcao,
0s pesos conferidos a cada instrumento)

Nota 1 - 10,0 pontos.

Apresentacéo de artigo em grupo — 4,0 pontos

Atividades individuais e em grupo — 2,0 pontos

Prova escrita individual — 4,0 pontos

Nota 2 — 10,0 pontos.

Apresentacao de cidades inteligentes em grupo — 4,0 pontos.
Atividades individuais e em grupo — 2,0 pontos

Prova escrita individual — 4,0 pontos

Média final — média simples das duas notas.

Prova final — média final inferior a 7,0 pontos.

Presenca — Os alunos que ndo obtiverem o minimo 75% de presencga nas aulas seréo
reprovados por falta, independentemente dos resultados obtidos em outros quesitos do
processo de avaliagdo, ressalvados os casos previstos pelas normas da UFES.

Bibliografia basica (indicar um minimo de trés obras disponiveis na biblioteca e que deem
conta de todo o contetido programatico a ser desenvolvido)

1. BARBIERI, José Carlos. Organizacdes inovadoras: estudos e casos brasileiros. FGV
Editora, 2003.

2. DE MAGDALA PINTO, Miriam. Tecnologia e inovac¢ao. Departamento de Ciéncias da
Administragdo/UFSC, 2009.

3. TIGRE, PAULO. Gestéo da inovacao: a economia da tecnologia no Brasil. S&o Paulo:
Elsevier Brasil, 2006.

Bibliografia complementar (indicar um minimo de cinco obras disponiveis na biblioteca e
gue deem conta de complementar e oferecer oportunidades de aprofundamento de todo o
conteldo programatico a ser desenvolvido)

1. ARAUJO, L. C. G. de. Organizacao, Sistemas e Métodos e as Tecnologias de Gestéo
Organizacional. Vol.1. 5 ed. S&o Paulo. Atlas, 2012.

2. BARBOSA, L. Cultura e Empresas. Rio de Janeiro: J. Zahar, 2002.
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3. DAVIS, K. Comportamento humano no trabalho: Uma abordagem organizacional. Sdo
Paulo: Pioneira, 2001.

4. ISHIKAWA, K. Controle de qualidade total: maneira Japonesa. Rio de Janeiro:

Campus, 1997.
5. SNNETT. R.

A cultura do Novo Capitalismo. Rio de Janeiro: Record, 2006.

Cronograma (I
nas aulas)

nserir a distribuicdo dos conteldos programaticos a serem desenvolvidos

30/03 — Aula 1:
31/03 — Aula 2:
06/04 — Aula 3:
07/04 — Aula 4:
13/04 — Aula 5:
20/04 — Aula 6:
27/04 — Aula 7:
28/04 — Aula 8:
04/05 — Aula 9:

05/05 — Aula 10:
11/05 — Aula 11:
12/05 — Aula 12:
18/05 — Aula 13:
19/05 — Aula 14:
25/05 — Aula 15:
26/05 — Aula 16:
01/06 — Aula 17:
02/06 — Aula 18:
08/06 — Aula 19:
09/06 — Aula 20:
22/06 — Aula 21:
23/06 — Aula 22:
29/06 — Aula 23:
30/06 — Aula 24:
06/07 — Aula 25:
07/07 — Aula 26:

Introducgé&o

Introdugéo

Inovacgéo e difuséo tecnoldgica

Inovacgéo e difuséo tecnoldgica

Inovacgéo e difuséo tecnoldgica

Fontes de inovacdo na empresa

Fontes de inovacdo na empresa

Fontes de inovacdo na empresa

Setor de atividades, tamanho da firma e localizacdo geogréfica
Setor de atividades, tamanho da firma e localizacdo geogréfica
Inovacéo e competitividade internacional

Inovacéo e competitividade internacional

Prova 2

Atividade

Apresentacao de seminario — Artigos

Apresentacao de semindrio — Artigos

Apresentacao de semindrio — Artigos

Apresentacdo de seminario — Artigos

Inovacao e estratégia competitiva

Inovacao e estratégia competitiva

Integracdo entre estratégia competitiva e capacitacdo tecnolégica
Inovagdes organizacionais

Redes de firmas e cadeias produtivas

Gestéo da inovacdo na economia do conhecimento
Sustentabilidade e tecnologia

Tecnologias verdes nas organizacdes
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13/07 — Aula 27: Prova 2

14/07 — Aula 28: Apresentacao — Cidades Inteligentes
20/07 — Aula 29: Apresentacdo — Cidades Inteligentes
21/07 — Aula 30: Apresentacdo — Cidades Inteligentes
03/08 — Prova Final




