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Ementa:

Responsabilidade Social e Meio Ambiente. Projecdo do valor para os clientes e demais partes interessadas. O conceito
e arealidade das redes sociais: énfase para as redes de compromisso social. O terceiro setor: marco conceitual para
seu entendimento. A racionalidade substantiva e as a¢des de solidariedade. A ética e a responsabilidade social. A
Teoria da Delimitacdo dos Sistemas Sociais. As organizagdes voltadas para objetivos solidarios. Isonomias e as
organizagdes economicistas: parametros de comparagdes e distingdes. As agdes do empresariado nacional e suas
organizagdes de solidariedade e responsabilidade social.

Objetivos Especificos:

e Compreender os significados de terceiro setor e de responsabilidade social empresarial a partir de visdes
tedricas criticas, com vistas a tomada de pensamento esclarecedor e transformador da realidade social.

e  Analisar as interfaces entre Sociedade, Estado e Mercado;
Compreender a influéncia do contexto social, politico e econdmico no surgimento e evolucdo do Terceiro
Setor e da Responsabilidade Social Corporativa;
Assimilar conceitos, teorias e legislacao relacionados a disciplina;

e Desenvolver visdo critica e pensamento reflexivo quanto aos conceitos e assuntos discutidos na disciplina.
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Conteudo Programatico:

Unidade I - Perspectiva historica da Responsabilidade Social

Da Revolucdo Industrial ao Neoliberalismo;

Origem e evolugdo do conceito de Responsabilidade Social;

Etica nas relacdes entre empresas e sociedade e os fundamentos teéricos da Responsabilidade Social;
Responsabilidade Social Corporativa e Cidadania Empresarial;

Responsabilidade Social no contexto brasileiro.

Unidade II - Responsabilidade Social: concepgdes e alcances
e Voluntariado empresarial: as organizagdes voltadas para os objetivos solidarios e a gestdo da empresa
cidada;
Marketing social empresarial como valor estratégico da responsabilidade social;
As ferramentas normativas da Responsabilidade Social;
Balango Social como instrumento de cidadania;
As iniciativas de incentivos a Responsabilidade Social no contexto global.

Unidade III - Terceiro Setor: marco conceitual para o seu entendimento
e  Contexto histérico em que emerge as Organizagdes do Terceiro Setor;
e O Terceiro Setor e o seu papel social na contemporaneidade;
e AsOrganizagoes Ndo Governamentais segundo as duas principais correntes de pensamento.

Unidade IV - O Terceiro Setor e a Sociedade Civil
e  AsRedes Sociais, parcerias e aliancas intersetoriais;
e O Terceiro Setor e as parcerias com a Administragdo Publica: titulos publicos, OSCIP, OS, UPF, Filantropia
e Entidades Beneficentes;
e  Terceiro Setor: regulacdo no Brasil.

Metodologia:

Aulas expositivas dialogadas.
Andlise e debates de textos e videos.
Leituras com elaboracgdo de painéis.
Resolugdo de Estudos de Caso.
Trabalhos praticos.

Critérios / Processo de avaliacdo da aprendizagem:

Atividade Nota

Exercicios realizados durante a aula (estudos de caso e listas de exercicios) 2,50

Trabalho pratico 1 (apresentacdo + relatério) 2,50

Trabalho pratico 2 (apresentacdo + relatdrio) 2,50

Avaliacdo individual 2,50

Total 10,00
Observagoes:

1. Conforme regulamento da universidade, caso o aluno ndo alcance nota 7,0 (sete) na média semestral, devera se
submeter a prova final, de todo o contetido da disciplina. A média final, nesse caso, sera a média semestral + nota da
prova final, dividido por 2, devendo ser igual ou superior a 5,0 (cinco) para que o aluno seja considerado aprovado
na disciplina.

2. 0 aluno deve estar presente em, no minimo 75% das aulas, caso contrario, havera reprovagio por falta,
independentemente dos resultados obtidos em outros quesitos do processo de avaliacdo, ressalvados os casos
previstos pelas normas da UFES.
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3. Questdes especificas pessoais serdo conversadas durante as aulas e/ou enviando e-mail para o professor.
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Cronograma:

Aula Data Assunto CH

Apresentacdo e discussdo do Plano de Ensino da disciplina.
1 16/09/2022 4
Unidade I - Perspectiva histérica da Responsabilidade Social

2 23/09/2022 | Unidade I - Perspectiva histérica da Responsabilidade Social 4

3 30/09/2022 | Unidade I - Perspectiva histdrica da Responsabilidade Social 4

Unidade I - Perspectiva histérica da Responsabilidade Social
4 07/10/2022 4
Unidade II - Responsabilidade Social: concepgdes e alcances

5 14/10/2022 | Unidade II - Responsabilidade Social: concepgdes e alcances 4
6 21/10/2022 | Unidade II - Responsabilidade Social: concepgdes e alcances 4
7 04/11/2022 | Unidade II - Responsabilidade Social: concepgdes e alcances 4
8 11/11/2022 | Apresentagao trabalho pratico 1 4
9 18/11/2022 | Unidade III - Terceiro Setor: marco conceitual para o seu entendimento 4
10 25/11/2022 | Unidade III - Terceiro Setor: marco conceitual para o seu entendimento 4

Unidade III - Terceiro Setor: marco conceitual para o seu entendimento
11 02/12/2022 4
Unidade IV - O Terceiro Setor e a Sociedade Civil

12 09/12/2022 | Unidade IV - O Terceiro Setor e a Sociedade Civil 4

13 16/12/2022 | Unidade IV - O Terceiro Setor e a Sociedade Civil 4
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14 23/12/2022 | Apresentagdo trabalho pratico 2
Recesso (24/12/2022 a22/01/2023)
Revisdo dos conceitos abordados na disciplina
15 27/01/2023
Avaliagdo individual
- 17/02/2023 | Prova Final
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