UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

ANEXO |

Plano de Ensino

Universidade Federal do Espirito Santo Campus: Goiabeiras

Curso: Administragao — Noturno

Departamento Responsavel: Departamento de Administragéo

Data de Aprovacgao (Art. n° 91):

Docente responsavel: Alexandre Reis Rosa

Qualificagao / link para o Curriculo Lattes: Doutor em Administragdo Publica e Governo pela
FGV-SP / http://lattes.cnpq.br/0211829376571921

Disciplina: Etica Empresarial Codigo: ADM09928
Pré-requisito: FIL00428 INTRODUCAO A FILOSOFIA Carga Horaria
Semestral: 60h
Créditos: 4 Distribuicao da Carga Horaria Semestral
Tedrica Exercicio Laboratério
60h - -
Ementa:

Perspectivas filosoficas das doutrinas éticas; Perspectiva histérica dos estudos em ética
organizacional; Etica na atividade econémica; As visdes sobre a ética organizacional: a viséo classical
e a visao socioecondmica; As implicacbes éticas das decisbes corporativas de cunho econémico.
Desafios éticos atuais e discussdes contemporaneas sobre ética nas organizagoes.

Objetivos Especificos

1. Desenvolvimento de habilidades e competéncias que os tornem aptos a lidar com as questdes
e dilemas éticos que permeiam a vida organizacional;

2. Familiarizagdo com conceitos e teorias relacionados a tematica da disciplina;

3. Estimulo ao pensamento critico e reflexivo no que tange a avaliagdo moral do comportamento
humano dentro e fora das organizagoes;

4. Compreensdo do debate sobre ética e responsabilidade socioambiental corporativa, bem como
as motivagoes e consequéncias dessas acdes no mundo empresarial contemporaneo.
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Contetudo Programatico

UNIDADE | - INTRODUGAO A ETICA
- O que é ética

- Etica e moral

- Lealdade e moralidade

- Etica e administracéo

- Por que a ética nos negdcios

UNIDADE Il - AS TEORIAS ETICAS E TOMADA DE DECISAO
- Egoismo e autointeresse

- Etica da convicgao

- Etica da responsabilidade

- As tomadas de decisao

UNIDADE Il - DILEMAS ETICOS
- Dilema dos valores

- Dilema dos destinatarios

- Dilema dos meios

UNIDADE IV - ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL NAS EMPRESAS
- Evolucao do conceito de responsabilidade social

- Abordagens normativas e sistémicas

- Gestéo ecocéntrica

- Consumo responsavel

- Desafios para o futuro

UNIDADE V - A REPUTAGCAO DAS EMPRESAS
- Os riscos empresariais

- O que é reputacao

- A gestdo da reputacao

- Do discurso para a pratica

- Gerenciamento de impressodes

UNIDADE VI - MORAL E ETICA NO BRASIL
- A dupla moral no Brasil

- Disjunc¢éo entre doutrina e pratica

- Cultura, estado e religidao

- Ruptura ética
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Metodologia

A disciplina tera enfoque teérico-pratico e sera ministrada por meio de exposigao dialogada, estudos
dirigidos, filmes/documentarios, leitura e discussdo de textos e seminarios, atividades individuais e
em grupo. A participagdo do aluno em sala de aula é indispensavel. Os alunos que nao
comparecerem a, pelo menos, 75% das aulas serdo reprovados por falta independentemente dos
resultados obtidos em outros quesitos do processo de avaliagdo, ressalvados os casos previstos
pelas normas da UFES.

Todo o material de apoio a disciplina estara disponivel no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
da UFES no enderego: http://ava.ufes.br

Critérios/Processo de avaliacdo da Aprendizagem

Nota 1 = 60% Prova 1 + 40% Seminario 1
Nota 2 = 60% Prova 2 + 40% Seminario 2
Nota Final = (Nota 1 + Nota 2) / 2

Bibliografia basica
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nacoes. Rio de Janeiro: FGV, 1981.
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Cronograma

Aulas Tipo™* Contetudo Programatico

—_

- Apresentacgdo e discussao do programa da disciplina

1

2 1,7 - Introducéo & Etica

3 1,7 - Introducdo & Etica

4 1,7 - Introducéo & Etica

5 1,7 - Teorias éticas e tomada de decisio

6 1,7 - Teorias éticas e tomada de decisio

7 4,8 - Teorias éticas e tomada de decisio

8 1,8 - Orientacdo Seminarios

9 1,7 - Teorias éticas e tomada de decisio

10 2,7 - Dilemas Eticos

11 2,7 - Dilemas Eticos

12 2,7 - Dilemas Eticos

13 57 - Seminario 1

14 57 - Seminario 1

15 10 - Prova 1

16 1,7 - Etica e Responsabilidade Social nas Empresas
17 1,7 - Etica e Responsabilidade Social nas Empresas
18 1,7 - Etica e Responsabilidade Social nas Empresas
19 4,8 - Etica e Responsabilidade Social nas Empresas
20 1,7 - A Reputagao das Empresas

21 1,7 - A Reputagao das Empresas

22 1,7 - A Reputagao das Empresas

23 4,8 - A Reputagao das Empresas

24 1,7 - Moral e Etica no Brasil

25 1,7 - Moral e Etica no Brasil

26 4,8 - Moral e Etica no Brasil

27 57 - Seminario 2

28 57 - Seminario 2

29 10 - Prova 2

30 8 - Entrega notas, duvidas Prova 2 e duvidas Prova Final
- 10 - Prova Final

- 8 - Entrega Prova Final

***Tipo de aula: 1. aulas expositivas; 2. analise de caso; 3. simulagao (role playing game); 4. Problem
based learning, 5. seminario; 6. exercicios; 7. debates; 8. Orientagao; 9. atividades monitoradas; 10.
Avaliagao.




