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A disciplina possui regulamentacéo especifica:
Seguindo as diretrizes atuais que propdem a flexibilidade necessaria aos cursos de
Administragcédo, tendo em vista peculiaridades regionais e propostas curriculares




diferenciadas, no caso especifico do Curso de Graduacdo em Administracao
Matutino da UFES séo consideradas validas como Estdgio Supervisionado as
atividades desenvolvidas pelos alunos, com efetiva orientagdo de professor, cujo
resultado esteja consubstanciado em Relatério Final Circunstanciado, adotando-se
as normas técnicas e académicas pertinentes.

Deste modo, sao consideradas vélidas as seguintes modalidades de atividades de
forma isolada ou combinadas, para efeito de serem relatadas no documento exigido
— Relatério Final Circunstanciado:

a) Pesquisa orientada individual;
b) Pesquisa orientada em grupo;
c) Extenséao orientada individual,
d) Extenséo orientada em grupo;
e) Pesquisas cooperadas com outras instituicdes de Ensino Superior; e

f) Atividades profissionalizantes desenvolvidas em organizacdes publicas,
privadas e sociais.

Objetivos Especificos:

Possibilitar a descricdo de experiéncia em contextos organizacionais estruturados
formalmente, avaliando a colaboracdo do aprendizado desenvolvido no Curso de
Administracéo.

Conteudo Programatico:

Os conteudos e referéncias bibliograficas podem variar, de acordo com a é&rea de
atuacdo no Estagio, abrangendo a experiéncia desenvolvida em diferentes unidades
organizacionais em diferentes contextos.

Metodologia:

Reunides de orientacdo programadas presenciais e no formato remoto, por meio
do classroom.google, através do link https://meet.google.com/pvj-fzic-xvk, além de
outros mecanismos que permitam a interagdo possivel e necessaria entre docente
e discente para o desenvolvimento do trabalho.

Deve ser ressaltado que o Departamento de Administracdo-CCJE/UFES aprovou o
seguinte: os programas das disciplinas deverao apresentar texto fidedigno ao que
consta no Art. 6° da Resolucdo 30/2020-CEPE, qual seja: "Art. 6° O cémputo da
frequéncia sera efetuado pelos(as) docentes responsaveis pela oferta das
disciplinas, respeitando a previsdo expressa na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996) de participacao



https://meet.google.com/pvj-fzic-xvk

dos(as) estudantes em 75% (setenta e cinco por cento) do conjunto das aulas e
atividades planejadas para as disciplinas, considerando sua carga horaria total".

Critérios / Processo de avaliacdo da aprendizagem:

@) ALUNO DEVERA APRESENTAR UM RELATORIO FINAL
CIRCUNSTANCIADO SEGUNDO AS SEGUINTES REGRAS BASICAS:

O Relatério Final Circunstanciado, a ser apresentado pelo aluno para aprovacdo na
disciplina Estagio Supervisionado devera apresentar a seguinte composicao
estrutural:

Parte 1 — A prética organizacional

a) Pré-texto

. capa,;

. folha de rosto;

. outros elementos pré textuais;

. sumario.

b) Texto

e historico e caracterizacdo da organizacao;

e representacdo grafica da estrutura organizacional e da area de atuacao
do aluno;

e descricao detalhada e circunstanciada do problema objeto de estudo ou
das atividades que o aluno executa e/ou executou na organizacao;

e fundamentacao tedrica (breve) sobre o objeto de estudo;

e relato, andlise e reflexdo dos aspectos observados na pratica em relagéao
ao quadro tedrico;

e proposta de solucdo do problema a luz da teoria estudada;

e conclusoes;
C) Pos-texto

e referéncias

e anexos/apéndices
Parte 2 - Avaliacao

a) avaliacdo do papel que o curso teve no desenvolvimento profissional;

b) elementos facilitadores e obstaculos encontrados para a realizagdo das
atividades;

A formatacdo e apresentacdo do documento deverd obedecer as regras

académicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas-ABNT ou as normas




elaboradas para a comunidade-UFES, disponiveis na biblioteca e referenciadas

abaixo.

Bibliografia Basica:
http://repositorio.ufes.br/handle/10/1533

http://repositorio.ufes.br/handle/10/1532

Bibliografia Complementar:

(ndo se aplica)

Observacgdes:

VIA DE COMUNICAQAO COM O PROFESSOR:
E-mail: hugo.brandiao@ufes.br

Cronograma:
De modo geral, prevé-se um encontro semanal, a ser definido com os alunos
matriculados, ajustando-se as disponibilidades individuais.
mar/24 abr/24 mai/24 jun/24
D| S T|Q|Qf s S D| S T|Q|Q| s D S T| Q S D S T|Q| Q| S S
1 2 1 2 3 4 1 2 4 1
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 |10| 11| 12| 13| 5 6 7 8 9] 10| 11 3 41 5 6 7 8
10( 11| 12| 13| 14| 15| 16| 14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 9| 10| 11| 12| 13| 14| 15
17 (18 | 19| 20| 21| 22| 23| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22
24 | 25( 26| 27| 28| 29| 30| 28| 29| 30 26| 27| 28| 29| 30| 31 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29
31 30
1a 10 Recesso/férias docentes 8 Nossa Senhora da Penha 1 Dia Mundial do Trabalhc
11 Inicio de 2024/1 21 Tiradentes 24 Nossa Senhora Auxiliadora**
29 Paixdo de Cristo 30 Corpus Christi
31 Recesso
Dias letivos: Dias letivos: Dias letivos: Dias letivos:

17 — Todos os campi.

25 —Todos os campi.

24 — Alegre, Sdo Mateus e Vitdria.

25 —Todos os campi.

jul/24
D| S T|Q|Q]|s S
1 2 3 4 5 6
7 8 10| 11| 12| 13
141 15| 16| 17| 18 | 19| 20
21 | 22| 23| 24| 25| 26 | 27
28 129|130 31

12 Término de 2024/1
20 a 31 Recesso/férias docentes

Dias letivos:
11 -Todos os campi.
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