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Distribuição da Carga Horária Semestral 

 Teoria Exercício Laboratório 

 ---  150  ---  

Ementa: 
Realização de estágio de formação profissional, com supervisão docente, conforme a área 
de interesse do aluno e do orientador. 

 

Objetivos Específicos: 
Proporcionar reflexão sobre os conhecimentos teóricos e técnicos, estudados em sala de 
aula, a partir de sua aplicabilidade no dia a dia de uma organização. 

 

Conteúdo Programático: 
Todo o conteúdo das disciplinas cursadas até o momento, poderá auxiliar na solução do 
problema apresentado. Dentro da especificidade de cada caso, um conteúdo será 
indicado para aprofundamento. 

 

Metodologia: 

- Reuniões esporádicas, a serem agendadas pelo professor, para esclarecimento de dúvidas sobre 
as etapas do trabalho.  

- Orientaço es individuais (sob demanda), para instruço es sobre o trabalho. 
 

Critérios/Processo de avaliação da Aprendizagem: 

 

O processo de avaliaça o da aprendizagem desta Disciplina contempla as seguintes etapas e 

me todos de avaliaça o, os quais apresentam os respectivos pesos:  

 
Roteiro do relatório a ser desenvolvido 

 
1) Identificar um problema/oportunidade onde está estagiando ou em alguma empresa a 

que tenha acesso a informações e descrever o problema/oportunidade; 
2) Escrever um referencial teórico que compreenda a área temática a que o 

problema/oportunidade corresponde (Ex.: RH, Finanças, Marketing, Operações, etc.);  
3) Apontar soluções possíveis e ações para aplicação da teoria, na prática, referente ao 

problema/oportunidade identificado, justificando por que a solução pode ajudar a 
resolver o problema e quais as limitações da solução; 

4) Juntar todas as etapas anteriores e entregar o trabalho completo. 



 
Obs.: se não estiver estagiando, pode ser uma análise na própria universidade (cantina, 
biblioteca, xerox, departamento, colegiado, PROGRAD, etc.) ou em alguma organização que 
ele frequenta: loja, restaurante, cinema, academia, etc. 
 
A avaliação consistirá na análise dos relatórios enviados por e-mail ao professor nas datas 
estabelecidas. Cabe ressaltar que a não entrega dos relatórios nas datas estabelecidas 
acarretará ao aluno desconto na pontuação. 
 
Cada etapa vale 2,5 pontos, sendo a nota final igual a soma: 
Etapa 1 (2,5) + Etapa 2 (2,5) + Etapa 3 (2,5) + Relatório final (2,5) = 10 pontos 

 

Bibliografia Básica: 
 
A ser indicada conforme o tema de pesquisa escolhido. 
 

Bibliografia complementar: 
 
A ser indicada conforme o problema/oportunidade identificado. 

Cronograma: 
 
CRONOGRAMA DE ENVIO DAS ETAPAS DO RELATÓRIO: 
31/03 – Etapa 1 
28/04 – Etapa 2 
31/05 – Etapa 3 
30/06 – Relatório final 

 
O não envio das etapas, nas datas programadas e a falta às reuniões de orientação agendadas, 
resultará em reprovação por falta. 
 
Favor fazer capa com nome do aluno, título da disciplina, etc. 
Usar normas da ABNT para referências e citações 
Sempre enviar o trabalho completo, com as etapas anteriores corrigidas, quando for o 
caso. 

 
Observações: 
 
Vias de comunicação com o professor:  
 
Email: flaviamenega@terra.com.br / flavia.setubal@ufes.br 
Plataforma Google Classroom – material de apoio. Os alunos serão inscritos na sala, pelo 
professor. 
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