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Ementa:

Fundamentos de abordagens dos estudos organizacionais que tenham um carater
contemporaneo e se relacionem com tematicas que oferecam contribuicbes especificas
ao serem estudadas a parte, tais como: terceiro setor, gestao publica, tecnologias e
sistemas de informacao, novas estruturas organizacionais, novas formas de
relacionamento Intra e Inter organizacionais, dentre outras. Aprofundamento conceitual
dos conteudos. O foco é trabalhar com tecnologias que privilegiem o setor publico.

Objetivos Especificos (explicitar conceitos, habilidades, procedimentos e/ou

competéncias definidos na Ementa. Os objetivos especificos irdo oferecer elementos para

a organizacao e/ou definicdo dos contetdos programaticos)

1. Conceitos referentes a tecnologia

Histdrico, processo evolutivo do desenvolvimento de tecnologia
A apropriacéo de novas tecnologias

Sociedade e tecnologia

Modelos de acesso, recursos fisicos e digitais.

Tecnologia, comunidades e instituicdes.

Contexto contemporaneo da atuacao do Estado.
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8. Estrutura e fungdo da administragao publica.

9. Importancia, definicdes e modelos de inovacdo no setor publico

10. A nova administracdo do setor publico

11. Tecnologias de gestao utilizadas no setor publico

12. Eficiéncia, eficacia e efetividade do uso de tecnologias na administracdo publica e suas
implicagdes sociais.

Conteudo Programatico (indicar as unidades e/ou topicos de conteidos organizados
para colocar em pratica os conceitos, habilidades e/ou competéncias definidos na ementa
e melhor explicitados nos objetivos especificos)

Ao final da disciplina, espera-se que os alunos estejam aptos a:

1. Compreender o papel da gestdo publica brasileira

2. Compreender e diferenciar os varios tipos de tecnologia utilizados nas
organizacdes privadas

3. Identificar os tipos de tecnologias que vem sendo utilizados com mais frequéncia
no setor publico.

4. Reconhecer os limites e possibilidades dos diferentes modelos de gestdo publica;

5. Desenvolver uma analise critica sobre o uso de tecnologias e a eficiéncia no setor
publico e seus beneficios para a sociedade.

Metodologia (explicitar a forma de desenvolvimento da disciplina, os recursos utilizados)

A disciplina sera conduzida com a utilizacdo de aulas expositivas e dialogadas, com uso
de Datashow. Além disso, seréo trabalhados textos especificos e temas solicitados pelos
alunos, dentro do contelddo programatico. Pesquisas e rodas de discussao também farédo
parte do aprendizado. Em alguns conteldos sera solicitado aos alunos fazerem pesquisa
na internet na busca de casos especificos de seu interesse.

Critérios/Processo de avaliagdo da Aprendizagem (indicar a concepgéo de avaliacdo
adotada, os instrumentos a serem utilizados, as formas de avaliar, os critérios de
corregdo, os pesos conferidos a cada instrumento)

A avaliacéo sera feita por meio de dois trabalhos, da contribuicdo com material levantado
na internet e apresentado em sala de aula. O primeiro valendo dois pontos e o Ultimo,
valendo 8 pontos. O somatdrio das duas notas compora a nota final.

O aluno deve estar presente, no minimo, em 75% das aulas. Vale ressaltar que os alunos
qgue ndao comparecerem a, pelo menos, 75% das aulas serdo reprovados por falta
independentemente dos resultados obtidos em outros quesitos do processo de avaliagao,
ressalvados os casos previstos pelas normas da UFES.

E de total responsabilidade do aluno acompanhar sua frequéncia.

E permitida a auséncia em até 25% (vinte e cinco por cento) das aulas da disciplina, ou
seja, o equivalente a 15 faltas (ou 7 aulas e meia de 2 horas de durac¢do) para uma carga
hordria de 60 horas-aula (30 encontros de 2 horas), embora ndo seja aconselhavel a
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auséncia.

Caso seja necessario e naqueles casos previstos em lei, o aluno devera procurar a Pro-
Reitoria de Graduacdo para solicitar amparo legal as suas atividades discentes. O
professor da disciplina ndo aceitard nenhum tipo de atestado para compensar ou justificar
faltas.

Bibliografia basica (indicar um minimo de trés obras disponiveis na biblioteca e que
deem conta de todo o contelido programatico a ser desenvolvido)

AKAHASHI, Sérgio; TAKAHASHI, Vania Passarini (Org.). Estratégia de
inovagao: oportunidades e competéncias. Barueri, SP: Manole, 2011. xix, 397 p. ISBN
9788520430255 (broch.)

MATTOS, Jodo Roberto Loureiro de; GUIMARAES, Leonam dos Santos. Gestdo da
tecnologia e inovagdo: uma abordagem pratica. 2. ed. rev. e atual. S3o Paulo: Saraiva,
2012. xviii, 433 p. ISBN 9788502178946 (broch.).

MATTOS, Cristiane Brum Marques de; SCHLINDWEIN, Vanderléia de Lurdes Dal Castel.
Exceléncia e produtividade: novos imperativos de gestdo no servico publico. Psicol. Soc.,
Belo Horizonte, v.27,n. 2, p. 322-331, Aug. 2015.

Bibliografia complementar (indicar um minimo de cinco obras disponiveis na biblioteca
e que deem conta de complementar e oferecer oportunidades de aprofundamento de todo
0 conteudo programético a ser desenvolvido)

BUENO, Carmem Silvia Corréa (Org.). Ciéncia, tecnologia e inovagao para o
desenvolvimento das regioes norte e nordeste do Brasil: novos desafios para a politica
nacional de CT&I. Brasilia, DF: CGEE, 2011. 292 p. ISBN 9788560755363 (broch.).

BURGELMAN, Robert A.; CHRISTENSEN, Clayton M.; WHEELWRIGHT, Steven C. Gestao
estratégica da tecnologia e da inovagdo: conceitos e solugées. 5. ed. Porto Alegre, RS:
AMGH, 2012. xix, 628 p. (Empreendedorismo e inovac¢do) ISBN 9788580550900 (broch.)

CALIARI, Thiago; RAPINI, Marcia Siqueira. A infraestrutura cientifica em saude. In: NEGRI,
Fernanda de; SQUEFF, FLAVIA DE H. (Orgs). Sistemas setorias de inovagdo e
infraestrutura de pesquisa no Brasil. Brasilia: IPEA, Finep, CNPq, 2016, cap. 3. p. 115-168.

MORAIS, José Mauro de; TURCHI, Lenita. Infraestrutura cientifica e tecnoldgica do setor
petroleiro e gas natural no Brasil. In: NEGRI, Fernanda de; SQUEFF, FLAVIA DE H. (Orgs).
Sistemas setoriais de inovagao e infraestrutura de pesquisa no Brasil. Brasilia: IPEA,
Finep, CNPq, 2016, cap. 7. p. 315-366.

MUNCK, Luciano; CROCHEMORE, Maria Lucia; PAULA, Marina Barboza de. Gestao por
competéncias e resultados na administragao publica: integrando servidor, organizagdo e
sociedade. Londrina, PR: Instituto Agronémico do Parand, 2014. 183 p. ISBN
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9788588184473 (broch.).

NEGRI, Fernanda de; SQUEFF, Flavia de Holanda Schimdt. O mapeamento da
infraestrutura cientifica e tecnolégica no Brasil. In: NEGRI, Fernanda de; SQUEFF, Flavia de
Holanda Schimdt. (Orgs). Sistemas setorias de inovagdo e infraestrutura de pesquisa no
Brasil. Brasilia: IPEA, Finep, CNPq, 2016, Cap. 1, p. 15-62.

SANTOS, Gesmar Rosa dos. Caracteristicas da infraestrutura de pesquisa em energias
renovaveis no Brasil. In: NEGRI, Fernanda de; SQUEFF, FLAVIA DE H. (Orgs). Sistemas
setorias de inovacao e infraestrutura de pesquisa no Brasil. Brasilia: IPEA, Finep, CNPq,
2016, cap. 5. p. 229-270.

SCHUMPETER, Joseph. A. (1984). Processo de Destruicdo Criativa. In: SCHUMPETER,
Joseph. A. Capitalismo, Socialismo e Democracia. Rio de Janeiro: Zahar Editores, 1984.
cap. 7, pp. 110 a 116, (323.381 S392c* / eletronico).

TIGRE, Paulo Bastos. Gestao da inovagdo: a economia da tecnologia no Brasil. Rio de
Janeiro: Campus-Elsevier, 2006.

Cronograma (Inserir a distribuicdo dos contetidos programaticos a serem desenvolvidos

nas aulas)
N2 Data Contetdo
1 14.03.2019 Apresentacdo da disciplina, contelddos e organizacdao dos grupos.
Introducdo.
2 19.03.2019 Conceitos referentes a tecnologia
3 21.03.2019 Discussdo de texto
4 26.03.2019 Histdrico, processo evolutivo do desenvolvimento de tecnologia
> 28.03.2019 Discussdo de texto
6 02.04.2019 A apropria¢do de novas tecnologias
7 04.04.2019 Discussdo de texto
8 09.04.2019 Discussao de material capturado pelos alunos
9 11.04.2019 Sociedade e tecnologia
10 16.04.2019 Discussdo de material capturado pelos alunos
11 18.04.2019 Discussdo de material capturado pelos alunos
12 23.04.2019 Modelos de acesso, recursos fisicos e digitais
13 25.04.2019 Discussao de texto
14 02.05.2019 Tecnologia, comunidades e instituicGes
15 07.05.2019 Discussao de material capturado pelos alunos
16 09.05.2019 Discussao de material capturado pelos alunos
17 14.05.2019 Contexto contemporaneo da atuacdo do Estado
18 16.05.2019 Discussao de texto
19 21.05.2019 Estrutura e fun¢do da administragdo publica.
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20 23.05.2019 Discussdo de texto

21 28.05.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

22 30.05.2019 Importancia, definicdes e modelos de inovagdo no setor publico

23 04.06.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

24 06.06.2019 A nova administragao do setor publico

25 11.06.2019 Discussdo de texto

26 13.06.2019 Tecnologias de gestdo utilizadas no setor publico

27 18.06.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

28 25.06.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

29 27.06.2019 Eficiéncia, eficacia e efetividade do uso de tecnologias na administragdo
publica e suas implicagdes sociais.

30 02.07.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

31 04.07.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

N2 Data Conteudo

1 14.03.2019 Apresentacdo da disciplina, contelddos e organizagao dos grupos.
Introducdo.

2 19.03.2019 Conceitos referentes a tecnologia

3 21.03.2019 Discussdo de texto

4 26.03.2019 Histdrico, processo evolutivo do desenvolvimento de tecnologia

5 28.03.2019 Discussdo de texto

6 02.04.2019 A apropria¢do de novas tecnologias

7 04.04.2019 Discussdo de texto

8 09.04.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

9 11.04.2019 Sociedade e tecnologia

10 16.04.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

11 18.04.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

12 23.04.2019 Modelos de acesso, recursos fisicos e digitais

13 25.04.2019 Discussao de texto

14 02.05.2019 Tecnologia, comunidades e instituicGes

15 07.05.2019 Discussdo de material capturado pelos alunos

16 09.05.2019 Discussdo de material capturado pelos alunos

17 14.05.2019 Contexto contemporaneo da atuacdo do Estado

18 16.05.2019 Discussao de texto

19 21.05.2019 Estrutura e fun¢do da administragdo publica.

20 23.05.2019 Discussao de texto

21 28.05.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

22 30.05.2019 Importancia, definicdes e modelos de inovagdo no setor publico

23 04.06.2019 Discussao de material capturado pelos alunos
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24 06.06.2019 A nova administracdo do setor publico

25 11.06.2019 Discussdo de texto

26 13.06.2019 Tecnologias de gestdo utilizadas no setor publico

27 18.06.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

28 25.06.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

29 27.06.2019 Eficiéncia, eficacia e efetividade do uso de tecnologias na
administragdo publica e suas implicagdes sociais.

30 02.07.2019 Discussao de material capturado pelos alunos

31 04.07.2019 Discussao de material capturado pelos alunos




