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1 – EMENTAL: 
 

A função do administrador financeiro – análise financeira - demonstrativos 
financeiros – administração do passivo em curto prazo – planejamento financeiro em 
curto prazo, uma perspectiva orçamentária. 
 
 
2. OBJETIVOS: 
 

2.1. Gerais. 
 

� Desenvolver análises de demonstrações contábeis. 
 

� Ser capaz de avaliar financeiramente uma empresa no curto prazo. 
 
� Estruturar orçamentos. 

 
2.2. Específicos. 
  

� Analisar o balanço de patrimonial, a demonstração dos resultados do 
exercício e a carta da administração de qualquer empresa. 

 
� Dominar as ferramentas de gestão de caixa, gestão de estoques e do 

capital circulante líquido. 
 

� Desenvolver análises de sensibilidade orçamentária 
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3 - CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 
 

Unidade 1.  Os principais conceitos da contabilidade e a realidade financeira 
brasileira. 
 

1.1 - Balanço patrimonial e a DRE; 
1.2 - A “financeirização” da economia e o Plano Real. 

 
 Unidade 2.  Análise das demonstrações contábeis. 

 
2.1 - Índices de liquidez; 
2.2 - Índices de lucratividade; 
2.3 - Índices endividamento; 
2.4 - Índices de atividade; 
2.5 - Análise setorial e temporal; 
2.6 - Custo do capital. 
  

 Unidade 3. Administração financeira de curto prazo e grau de  alavancagem. 
 

3.1 - Administração do caixa; 
3.2 - Crédito e contas a receber; 
3.3 - Estoques; 
3.4 - Fontes de empréstimos de curto prazo; 
3.5 - Alavancagem operacional e financeira. 

 
 

Unidade 4.  Técnicas de orçamento de capital e avaliação de empresas. 
 

4.1 - Elaboração do fluxo de caixa; 
4.2 - Custo de capital; 
4.3 - TIR  (taxa interna de retorno), VPL (valor presente líquido) e Payback; 
4.4 - Avaliação de empresas. 

 
 
4 - METODOLOGIA DE ENSINO: 
 

� Aulas expositivas; 
� Discussões e debates sobre os temas propostos; 
� Apresentação de casos; 
� Palestra. 

 
4.1 - RECURSOS DE ENSINO. 
 
� Laboratório de informática. 
� Uso do retroprojetor. 
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5 – METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO: 
 

� Unidade  1  - fichamento dos textos (0,5 pontos) e teste (0,5 pontos); 
 
� Unidade 2  - prova individual sem consulta (2,0 pontos) e trabalho em dupla 

(2,0 pontos); 
 

� Unidade 3  – testes em dupla (2,0 pontos) 
 

� Unidade 4  – prova individual e sem consulta (3,0 pontos) 
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