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PLANO DE ENSINO

Universidade Federal do Espirito Santo Campus: Goiabeiras

Curso: Arquivologia
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Data de aprovacgao (Art. N291):

DOCENTE PRINCIPAL: Neidy Christo

Qualificacdo/link para o Curriculo Lattes:
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Disciplina: Introducdo a Administraciao Cddigo: ADM01731
Periodo: 12 Turma: 1
Pré-requisito: Nao possui Carga Horaria Semestral: 60
Créditos: 4 Distribuicdo da Carga Horaria Semestral
Tedrica Exercicio Laboratorio
60 0 0
Ementa:

Fundamentos de Administragdo, origens e evolug¢do do modo de produgdo asiatico as sociedades contemporaneas.
Administracdo Cientifica. A Escola de Relagdes Humanas. Estruturalismo: administracdo e burocracia. Enfoque
sistémico: os sistemas abertos na sociedade contemporanea. A informa¢do como fator de resolucdo das
organizacgoes.

Objetivos Especificos:

O aluno devera:

1. Identificar e analisar as principais contribui¢cées da Administracdo, desde os seus primérdios até as mais recentes
abordagens, por meio de uma visdo ampla, abrangente, integrada e critica da area de arquivologia.

2. Aplicar o pensamento sistémico na acdo pratica do arquivista, desenvolvendo uma atuagio estratégica, tatica e/ou
operacional sobre a informacéao.
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Contetido Programatico:

Fundamentos da Administragao.

Administragdo Cientifica e Classica.

Abordagem Humanistica da Administragao.
Abordagem Estruturalista da Administragao.
Abordagem Neoclassica.

Abordagem Comportamental da Administragdo.
Abordagem Contingencial da Administragao.

A informacdo e as novas abordagens da Administragao.

PN W

Metodologia:

e Aulas expositivas dialogadas com apoio de recursos visuais e multimidia;

e Utilizacdo de sala de aula invertida ("flipped classroom") com leituras prévias e discussido em sala;
e Construgdo de mapas conceituais e linha do tempo da evolugdo da Administragao;

e Aplicacdo de estudos de caso com contexto na area de Arquivologia;

e Realizacgdo de debates estruturados sobre temas contemporaneos;

e Uso de quizzes formativos online e dindmicas de gamifica¢io;

e Elaboragao de portfélio reflexivo com registros das aprendizagens;

e Desenvolvimento de um projeto final aplicado a realidade do arquivista.

Critérios / Processo de avalia¢ido da aprendizagem:
A média semestral (MS) sera calculada conforme os seguintes componentes:

P1 (Prova 1) -30%
P2 (Prova 2) - 30%
NA (Nota de Atividades) - 40%

A NA sera composta por:

Participagdo e desempenho em atividades em sala;
Portfélio reflexivo;

Quizzes formativos;

Projeto final tematico em grupo.

Critérios adicionais:
Aluno com MS = 7,0 estara dispensado da prova final.

Presenca minima: 75% da carga horaria.

Regimento Geral da UFES “Art. 116. Serd considerado inabilitado o aluno que: I. Obtiver crédito-nota inferior a 5 (cinco)
nas disciplinas dos cursos de graduagdo, e inferior a 6 (seis) nas disciplinas dos cursos de pés-graduagdo; Il. Comparecer
a menos de 75% das atividades escolares.” “Art. 109. Pardgrafo tunico. Ficardo dispensados da referida verificacdo final
apenas os alunos que obtiverem média igual ou superior a 7 (sete) nos mencionados trabalhos.”

Contetdo da Prova 1 (valendo 10 pontos):

1. Fundamentos da Administracao.

2. Administracio Cientifica e Classica.
3.Abordagem Humanistica da Administragéo.
4.Abordagem Estruturalista da Administraco.

Contetdo da Prova 2 (valendo 10 pontos):

5. Abordagem Neoclassica.
6. Abordagem Comportamental da Administragao.
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7. Abordagem Contingencial da Administragao.
8. Ainformacdo e as novas abordagens da Administragao.

Bibliografia Basica:
1. CHIAVENATO, I. Introducio a teoria geral da administracdo. 9. ed. Barueri: Editora Manole, 2014.

2. MAXIMIANDO, A. C. A. Introdugao a administra¢ao. Editora Atlas SA, 2000.

3. MAXIMIANGO, A. C. A. Teoria geral da administracdo: da revolugdo urbana a revolugao digital. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas.
2012.

Bibliografia Complementar:
1. MOTTA, F.; VASCONCELOQS, I. Teoria Geral da Administragao. 42 edi¢do. Cengage Learning, 2022.
2.KWASNICKA, E. Introdugdo a Administracdo. 62 edi¢cdo. Editora Atlas, 2013.

3. DAVIS, K. Comportamento humano no trabalho: uma abordagem organizacional. Sdo Paulo: Pioneira, 2001.

4. ISHIKAWA, K. Controle de qualidade total: maneira Japonesa. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

5. CORIAT, B. Pensar pelo avesso: o modelo japonés de trabalho e organizagdo. Rio de janeiro: Revan/UFR], 1994.

E-books:

MOTTA, Fernando CP; VASCONCELOS, Isabella FF Gouveia de. Teoria geral da administracdo . 42 edi¢do. Sao Paulo:
Cengage Learning Brasil, 2021. E-book. p.Capa. ISBN 9786555583885. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555583885/ . Acesso em: 24 out. 2024.

KWASNICKA, Eunice L. Introdugédo a administracgio, 62 edi¢do . Rio de Janeiro: Atlas, 2012. E-book. p.Capa. ISBN

9788522477890. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522477890/ .
Acesso em: 24 out. 2024.

MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Introdugdo a Administragio, 82 edi¢do . Rio de Janeiro: Atlas, 2012. E-book. p.Capa.

ISBN 9788522475872. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522475872/
Acesso em: 24 out. 2024.

Cronograma:
Obs.: a programacdo poderd sofrer pequenas alteragdes e ajustes ao longo do curso.

e 44— ———————————————ee)

Aula Data Tema Atividade
1 A a iscipli ivas.
22/04 presentagdo da discip male faxpecfatlvas Diagnéstico inicial + mapa conceitual coletivo
Fundamentos da Administragao
2 F Admini do + Linh
29/04 undamentos da dm1n1~stra.(;a(l) + inha do Construcdo de linha do tempo em grupo
tempo da evolugao historica
3 06/05 Administragio Cientifica e Classica Estudo de caso Fordismo + quiz interativo
4 Dindmi b tivagdo + di do sob
13/05 Abordagem Humanistica da Administracdo indmica sobre motivagao + 1scufsao sobre
pessoas no centro da gestdo
5 20/05 Abordagem Estruturalista Debate sobre burocracia x flexibilidade
6 27/05 Reforgo dos contetidos + oficina de revisdo Atividades em grupo de revisao
para a prova
7 03/06 Aula de tira-duvidas + revisdo final para a Portfélio + revisio

prova
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8 10/06 Prova 1 Avaliagdo presencial
9 17/06 Abordagem Neocldssica Discussao: Admlnlstre'\(;ao Izor objetivos ainda
funciona?
10 24/06 Abordagem Comportamental Estudo de caso: cultura organizacional
11 01/07 Abordagem Contingencial Analise de cenarlos- + aplllcalgao de modelos
contingenciais
12 08/07 A Informacdo e novas abordagens Discussdo sobre [A, dados e papel do arquivista
13 05/08 Oficina Pr0]eto'F1.nal: a?llca(;ao dols conceitos Incio do projeto final em grupo
da Administracdo em arquivos

14 12/08 Prova 2 Avaliagao presencial
15 Apresentacdo dos projetos finais + -

26/08 fechamento Exposi¢do oral dos grupos

02/09 PROVA FINAL Conforme critérios de aproveitamento

Observacgoes complementares:

Comunicagdo com o Professor via e-mail: neidychristo@gmail.com
Horario das Aulas (Noturno): Terca-feira - 18h as 22h
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